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La Noemi, la Clarissa, en Didac i I’Abdoulie

Camins molt diversos cap al
voluntariat de Sant Tomas

La Noemi, la Clarissa, en Didac i
I'’Abdoulie han esdevingut volun-
taris per motius i camins molt dife-
rents. El jovent que s'inferessi en
seguir els seus passos, com ho po-
den fer¢

Les persones joves, enfenent joves
com a menors de 30 anys, que es-
tan fent algun tipus de voluntariat a
Sant Tomas arriben per 3 vies dife-
rents: en primer lloc, hi ha la via vin-
culada amb projectes i propostes
que surten de les mateixes escoles
i instituts. Per exemple, alumnes de
3ri4rt d'ESO que han de fer prac-
tiques de voluntariat en el sector
social. Aquests adolescents, en ge-
neral, es vinculen al Club CAR, de
lleure i esports; o a algun Centre
Ocupacional petit (pel fet de ser
més familiar), com el de Tona.

D'altra banda, la fundacié també té
un conveni amb |'Oficina de Volun-
tariat de la UVic-UCC. Aquesta és
una segona via d'entrada: estudiants
de la universitat, fan un voluntariat
amb els usuaris i usuaries a canvi
de crédits universitaris. Actualment,
una estudiant de la UVic estd aca-
bant el seu voluntariat, situat dins
del paraigua del programa AMIC,
que consisteix en compartir temps
de qualitat amb persones usuaries
que viuen a les Llars de Sant Tomas.
La coordinadora del voluntariat
Anna Lleopart afirma que l'experi-
éncia d'aquesta estudiant ha estat
molt gratificant tant per a ella com
per a les persones usuaries.

Finalment, la tercera via és l'ober-
ta per a tothom, que consisteix a
posar-se directament en contacte
amb Sant Tomas. Es a dir, també hi
ha persones joves que, per inquie-
tuds personals, volen fer voluntariat

i, segons el seu perfil i disponibilitat,
es vinculen amb un servei o un altre.
«Aquesta via és menys freqiient,
ja que en general es posen en
contacte amb nosaltres perso-
nes més adultes, pero tot i aixi
hi ha excepcions com en Didac i
I’Abdoulie», explica 'Anna.

Joves d’Europalany 2010,
Sant Tomas va comencar a ser en-
titat d'acollida de voluntariat euro-
peu dins del marc de I'EVS (Euro-
pean Volunteer Service] quan va
acollir una persona jove durant vuit
mesos que collaborava a la Resi-
deéncia Riudeperes.

A partir d'aqui, la xarxa de voluntari-
at d'altres paisos va créixer progres-
sivament: el 2011 es va acollir una
altra persona jove voluntaria durant
deu mesos que donava suport al
Centre Ocupacional de Manlleu i
entre el 2013 i el 2014, es van acollir
dues joves voluntaries.

El gran pas es va donar amb la cre-
aci6 del projecte “Very Capable Pe-
ople”, que va obtenir un premi de I
I'Institut de Joventut d'Espanya (IN-
JUVE), considerant-lo un exemple
de bones practiques en termes de
voluntariat, formacié, emprenedo-
ria, inclusié social i mobilitat inter-
nacional. Dins d'aquest projecte es
van acollir set persones voluntaries
durant deu mesos.

Actualment, i des del 2020, Sant
Tomas esta treballant en un altre
projecte: “To the Inclusion”, gracies
al qual acull sis joves d’Europa, com
la Noemi i la Clarissa, durant onze
mesos. Aquestes donen suport a di-
versos centres de Sant Tomas, com
per exemple: Eina, el Centre Ocu-
pacional de Manlleu, la residéncia
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Riudeperes, el Centre Ocupacional
de Calldetenes, l'escola Estel i el

Club CAR.

Aquest vessant del voluntariat és
molt interessant perque tant les
persones voluntaries internacionals

com les usuaries poden intercanvi-
ar noves mirades, cultures i mane-
res de fer. En general, el voluntari-
at jove és minoritari a Sant Tomas,
perd amb el pas del temps va gua-
nyant popularitat i més persones se
sumen al voluntariat.




Quatre histories d’experiéncies de voluntariat juvenil amb persones amb discapacitat a Sant Tomas

El voluntariat, una feina que omple |I'anima

OSONA (Text i fotos: Ada Sarrat
Pujol).- Des que en tenim record,
la societat sempre ha determinat
quin és el cami a sequir al llarg de la
nostra vida: naixem, anem a |'esco-
la, ens formem per aconseguir una
feina, treballem per tenir estabilitat,
formem una familia... Per defecte,
treballar és sinonim de guanyar
diners, pero, és possible fer una
feina no remunerada només amb la
voluntat de donar suport a les per-
sones que ho necessiten¢ El volun-
tariat va més enlls de la compensa-
cié economica, i les persones que
en formen part normalment passen
desapercebudes.

Sant Tomas es defineix com «un
grup d’entitats d’iniciativa social
sense anim de lucre de la comar-
ca d’'Osona i del Llucanés que
treballa perqué les persones
amb discapacitat intellectual o
amb dificultats en el desenvolu-
pament puguin millorar la seva
qualitat de vida i tenir les ma-
teixes oportunitats que la resta
de la societat». Segons Anna Lle-
opart, coordinadora del voluntariat,
Sant Tomas ofereix serveis molt va-
riats en funcié de les necessitats de
les persones usuaries i les diferents
etapes de la vida per les quals pas-
sen. Aixi doncs, també hi ha molts
tipus de voluntariat.

Noemi Cammarata, Clarissa Fe-
dele, Didac Canadell i Abdoulie L.
Marreh sén el reflex de la diversitat
d'aquesta fundacio. Procedents de
diferents paisos i amb moltes ganes
d'sjudar, aquests quatre joves te-
nen la seva propia historia, perd els
uneix una cosa: el voluntariat.

Créixer plegatstl Club CAR
és la branca de Sant Tomas que
potencia el lleure i l'esport, dues
activitats fonamentals pel creixe-
ment i desenvolupament personal.
La Noemi cada setmana fa reforc
al grup de teatre, on sencarrega
d'sjudar la professora, organitzar
els assajos i participar en la repre-
sentaci6. «Cada persona pot es-
collir quines activitats vol fer i
aquesta llibertat per decidir és
molt important perqué cadascu
trobi el seu lloc, afirma. Compost
per deu persones d'entre 30 i 50
anys, el grup fix de teatre té I'objec-
tiu de crear una obra perque pares,
mares, families i amistats la puguin
veure. Aquest any han escollit El
Petit Princep i tots han aportat ide-
es per fer-la més seva.

En un moment vital ple de dubtes,
com el que viu molt jovent quan

no saben quin cami prendre, la
Noemi va marxar d'ltalia per venir
a fer un voluntariat a Vic. Aquesta
oportunitat ha sigut possible graci-
es a European Solidarity Corps, un
programa de la Unié Europea que
fomenta el voluntariat a I'estranger.

Des de loctubre, ha aprés molt
com a voluntaria, ha connectat
amb les persones amb discapa-
citat, ha compartit histories i ha
sentit que realment estad ajudant la
gent amb qui treballa. «Sempre
intento deixar una part de mi
en cada persona que em trobo
i espero poder fer-ho amb la
gent de Sant Tomas», diu Noemi.
L'experiéncia encara no ha acabat,
pero ella té clar que en un futur vol
continuar treballant amb persones
i contribuint a la societat. A més, i
agradaria ser una inspiracié per qui
es trobi en la seva mateixa situacid
abans d'arribar aqui.

Ampliar horitzonsbins del
marc del voluntariat europeu, Sant
Tomas també compta amb la parti-
cipacié de la Clarissa, una jove ita-
liana que va decidir formar part del
projecte per guanyar experiéncia a
I'estranger. Segons ell, iniciatives
com aquesta s’haurien de donar
més a coneixer: «El voluntariat és
una forma d’aprendre de mane-
ra informal. M’ha obert la ment
a la diversitat, m’ha fet més fle-
xible i més oberta al canvi i s6n
coses que m’emportaré fins i tot
quan aquesta experiéncia s’hagi
acabat».

La Clarissa fa voluntariat al cen-
tre ocupacional de Calldetenes,
un servei que ofereix una alterna-

tiva a la insercié laboral creant un
espai on es treballa el desenvolu-
pament personal i la consciéncia
social. Principalment, la seva tasca
és donar suport a les educadores,
assistir les persones i a vegades or-
ganitzar activitats. Sempre treballa
amb el mateix grup, supervisa com
es desenvolupen i els posa facilita-
dors perqué la feina assignada sigui
més accessible. Aquesta voluntaria
estd agraida perqué l'experiéncia,
que li ha permes fer una pausa de
la seva feina a Italia i millorar la ma-
nera com es relaciona amb els al-
tres, esta sent molt positiva. «<Sens
dubte recomanaria a tothom fer
voluntariat».

Felicitat en el més senzill
Un altre servei que ofereix Sant
Tomas a Calldetenes és la llar resi-
dencia, on hi viuen dotze persones
d'edat avancada o en procés d'en-
velliment prematur. Es un lloc espe-
cial perque els usuaris i usuaries van
a una, ja que segueixen el mateix
ritme i les activitats s'adapten a les
seves necessitats.

En Didac, un jove osonenc amb
moltes inquietuds, fa un mes i mig
que va a la llar els caps de setma-
na per fer companyia als residents,
vetllar pel seu benestar i donar
suport a les tasques domestiques.
Veure la seva felicitat amb el més
senzill és el que més li agrada del
voluntariat. Afegeix que «poder
ajudar la gent que ho necessita
i veure com, només parlant-hi,
ja somriuen, és precids». Tot i
aixo, reconeix que fer voluntariat és
bastant vocacional i només ho re-
comana al jovent que vulgui apren-
dre, gaudir i viure una experiéncia

molt enriquidora i humana.

Enriqueix les dues partsa
diferencia d'aquests tres voluntaris,
que fan reforc a diversos centres,
I’Abdoulie organitza activitats per
un grup molt reduit fora de les ins-
tallacions de Sant Tomas. Des de fa
nou mesos, cada divendres juga a
padel o fa caminades amb els usu-
aris i usuaries, pero té pensat incor-
porar noves propostes. LAbdoulie
va migrar de Gambia i encara re-
corda que dificils van ser els primers
dies, intentant adaptar-se a un nou
pais i sense conéixer |'idioma. «Al
principi, les persones amb qui
faig el voluntariat estaven més
interessades a saber coses sobre
mi que no pas a fer l'activitat,
perd amb el temps m’he adonat
que és una situacioé en que tots
guanyem, tant ells com jo apre-
nem l'un de l'altre» explica.

El voluntariat I'ha ajudat a entendre
millor la societat i a sentir-s'hi més
integrat, fet que I'ha motivat a con-
tinuar collaborant amb persones
amb discapacitat. Arran del que
ha viscut, I'Abdoulie recomana el
voluntariat perqué ensenya a tenir
paciencia i a respectar aquells que
es troben en situacions dificils.

La Noemi, la Clarissa, en Didac i
I’Abdoulie sén la punta de l'iceberg
del voluntariat, una feina que omple
I'anima. La fundacié Sant Tomas,
com moltes entitats, aporta cada
dia el seu granet de sorra per cons-
truir una societat més inclusiva. Les
histories d'aquests joves mostren el
valor del voluntariat i, com tantes
que passen desapercebudes, tam-
bé mereixen ser explicades.
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Torre-Pacheco, una ciutat
que ens forca a actuar

Aquests dies, malauradament, ens ha tocat posar al mapa
Torre-Pacheco, municipi amb uns 40.000 habitants de la
Regidé de Mrcia enclavat a la plana del Camp de Cartage-
na, a 8 km de les platges del Mar Menor. Hi ha hagut nits
consecutives d’enfrontaments esporadics i molta tensié als
carrers per les caceres antiimmigrants de veins i grups ultres
arribats de fora del poble, com a resposta a I'agressid a un
home de 68 anys, per part d'un jove, ja detingut, d'origen
marroqui. La ultradreta ha encoratjat els aldarulls i la violen-
cia, pero les forces policials han pogut mantenir la calma. El
missatge constant a xarxes i diversos mitjans de comunica-
cié és que la immigracié és la causa de tots els mals, pero
quan els demanen més concrecié sempre arriba el dimoni
dels ‘sense papers..

Hi ha xifres oficioses dels immigrants sense papers, els su-
posats causants de tots. Osona, segons les dades de I'ldes-
cat (Institut d’Estadistica de Catalunya) que fan referéncia
al 2024, la poblacié estrangera seria de 29.836 persones
empadronades. Segons els experts, A Osona, si estiméssim
que entre el 10 % i el 15 % dels estrangers empadronats son
en situacié irregular (basant-nos en models nacionals): aixd
ens indicaria que entres 3.000 i 4.500 ho sén a la nostra
comarca. Aqui cal afegir-hi els no empadronats que serien,
sempre segons els experts, igual que un 20% dels sense
papers que consten al padré (de 600 a 900 persones in-
visibles) i tot sumat donaria una franja global entre 3.600 i
5.400 persones de les prop de 170.000 que viuen a Osona.
Siestimem a Vic uns 2.000 immigrants irregulars, i apliquem
un 20% de no empadronats, tindriem unes 400 persones
invisibles al sistema. A Manlley, si els irregulars es mouen
entre 500 i 800, podrien ser unes 100-200 persones les
fora del sistema. En 'ambit catala s'spunta unes 25.000 per-
sones, totalment fora del sistema: ni registre, ni accés sanitari
complet, ni educacié, ni estadistica. Es calcula que a Espa-
nya hi ha més de 500.000 persones en situacié irregular
(170.000 & Catalunya) de les quals entre un 60 % i 70 %
treballarien sense contracte legal. Aixo representa entre
300.000 i 350.000 persones treballant en negre. Només
sén xifres i molt questionables, atés que el padrd, segons
fonts academiques i institucionals, pot tenir un error entre el
5 % iel15 %, depenent del municipi i el control que es faci.

No s'hi val a acusar els sense papers dels nostres mals, ni
creure que la seva expulsid és la solucid. La immigracid ens
ha donat progrés i prosperitat. Lesforc que ens cal fer és
molt senzill, obrir les portes de les nostres cases.

Director-Editor: Joan Turré Calvet/ Editora: Montse Porta Balletbd/
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A
pare de I'’Arnau Baulenas

Ara fa uns dies he pogut gaudir d'un concert
de l'orquestra inclusiva. La veritat és que po-
der passar-ho bé amb actes i activitats en els
que una part o tota de les persones que les
fan o hi participen tenen necessitats espe-
cials no té preu. Vivim uns temps en qué es
percep més que mai el recull d'anys de tre-
ball i esforcos de molta gent: entitats, volun-
taris, treballadors, politics, la societat, les fa-
milies i els mateixos protagonistes, entre tots
ells sha aconseguit donar visibilitat i norma-
litat 3 alld que fins fa un temps era totalment
impensable. Que tothom té una capacitat i
que simplement I'ha de poder fer visible si ho
vol, en un format o un altre. L'Explosi6 de tot
aquest moviment que ha fet en |'Gltima déca-
da, ens acosta a aquella anhelada normalitat,
en la que qualsevol persona que visqui en la
nostra societat no tingui una etiqueta, només
un espai per poder aportar el seu granet de
sorra per fer el castell més gran.

Aquesta actitud ha permés que, actualment
podem trobar a molts dels nostres fills i filles,
en ambits culturals, laborals, esportius, soci-
als entre d'altres, donant-nos cada dia una
llicd de vida impressionant. Ells i elles son
l'essencia dallo que tots plegats desitjariem
ser. Una societat en la qual només els adjec-
tius positius formin part de la nostra vida: el
sacrifici, l'esfor, el compromis, la felicitat,
l'alegria, l'estima, els converteixen sense cap
dubte en herois d'un mén competitiu en que
molts d'aquests valors malauradament estant
en perill d'extincié. Poder-los veure gaudint
de la vida i del que significa formar part d'una
societat et fa posar la pell de gallina, perqué
en el fons, ['inic que volen és el mateix que
desitja la gran majoria, simplement formar
part d'un collectiu, d'un entorn. No ho tenen
facil, no els han regalat res, tot al contrari, han
hagut de remar molt, acompanyats de la fa-
milia i amics i de molta gent que creu en ells.

Perd com és de contradictori el nostre mén,
quan més parlem de coses positives, quan
sembla que el cami marcat és el més bo,
comencen a sonar de lluny els tambors que
cada cop fan més soroll i cada cop espan-
tem més. Mentre continuem avancant pel
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bon cami, hem pogut viure circumstancies
que no ens agraden. Politics que tornen a
utilitzar paraules oblidades, o que conside-
ren que els nostres fills i filles tenen massa
drets, o collectius que ens veuen com un
problema. De moment sén minoritaris, perd
son la prova que el global no va bé. Quan
el mén comenca a considerar que les armes
son |'Gnica solucié, que hem d'incrementar
la despesa militar, i que els aspectes socials
potfser no seran tan prioritaris, ens ha de fer
reflexionar i tenir clar que ara més que mai,
hem de treballar per donar a coneixer tota
aquesta manera magnifica de fer.

La nostra, ja no només ha de ser una llui-
ta perqué els nostres fills i filles tinguin la
qualitat de vida que es mereixen, sind que
potser és el moment, de qué també aquest
moviment, aquesta feina feta, aquests valors
dels quals parlavem no es poden perdre, per
tant, hem de dir clarament que no, que tot
aix0 que ens ha costat fant aconseguir no
ho volem perdre. Volem continuar avancant,
volem continuar millorant, hi ha molta feina
per fer, pero també hem de deixar clar que
de cap de les maneres ens rendirem. Volem
formar part d'aquesta societat que no vol
aquests tambors que mal sonen. Ara més
que mai, necessitem que tothom doni suport
als nostres fills, a allo que representen, que
tothom cregui amb el que estan fent i que
fins i tot els facin servir de referéncia per dir
com volem viure.

No volem que els nostres fills i filles siguin
exclosos de la societat, i per tant no hem
de tenir por, per agafar la forca i lemprem-
ta i dir: que no només formem part d'aquest
mon, sind que també ens veiem amb forca
per continuar demostrant que pot ser mi-
llor. Ara només us aconsello que feu un pe-
it gest, que participeu, aneu o simplement
gaudiu d'aixd que us he descrit amb un petit
redactat. Milers de persones ja ho han pogut
experimentar, ara més que mai els nostres
fills i filles us ho volen continuar demostrant.
Gracies als protagonistes, gracies a les fami-
lies, gracies a tothom que creu amb el que
estem fent.

Exit i concert desdoblat de I'Orquestra Inclusiva

VIC.- Lamenaca de pluja va obligar a suspendre el concert que havien de fer I'Or-
questra Inclusiva de la UVic i I'Orquestra Oberta de Centelles a la placa de la Cate-
dral en el marc de la festa major. Sota la direccié de Lluis Solé i Merce Carrera, es
va traslladar, el 7 de juliol, al Paranimf de la UVic-UCC, amb sessié doble i molt éxit.
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2 euros de I'entrada de I'espectacle es destinaran a |'Escola Solidaria de la Coordinadora del Voluntariat d’‘Osona

‘Les Barbares’ sera |'espectacle solidari de L'Atlantida per aquest 2025

VIC.- El 3 de juliol, LAtlantida va presentar la
nova programacio de la setzena temporada de
muUsica i arts escéniques (setembre 2025 - ge-
ner 2026). Bet Piells, regidora de Cultura de
I’Ajuntament de Vic va destacar el gran nombre
de propostes compartides amb altres entitats
culturals de la ciutat com sén: Vic Movies, el
Festival Protesta, El Casino de Vic, Els Pastorets,
I'H Vic, la Biblioteca, la Coral Canigd. També va
recordar que com a preambul, LAtlantida aco-
llira la 37a edicié del Mercat de Msica Viva de
Vic sota la nova direccié. Una temporada que
presenta una gran presencia d'artistes, creadors
o companyies vinculades a la comarca.

Un dels moments de I'acte va servir per presen-
tar a l'entitat que es beneficiara de l'espectacle
solidari Les Barbares, de Lucia Carballal, que en
aquesta ocasio es tracta de |'Escola Solidaria, el
projecte més emblematic de la Coordinadora
del Voluntariat d'Osona (COV). Montse Porta i
Helena Picé, en representacié de l'entitat, van
explicar el projecte que ja agrupa a més d'una
vintena de centres escolars de la comarca i les
activitats de la COV amb una seixantena d'enti-
tats socials i sense anim de lucre adherides.

La Creu Roja Osona participa en el
projecte de Proteccio Internacional

La comedia Les Barbares, de Lucia Carballal, es
representara el divendres 7 de novembre, a les
8 del vespre a la sala Ramon Montanys, i en ser
considerat |'espectacle solidari es fara una do-
nacié de 2 € per cada entrada venuda. L'obra
és una conversa sense tabus protagonitzada per
Maria Pujalte, Cristina Plazas i Francesca Pifdn.
La Susi, la Carmen i I'Encarna, amigues des de
I'escola, es reuneixen en un hotel allunyat de la
ciutat. Han passat sis mesos des de la mort de la
Barbara, una dona trenta anys menor que elles i
a qui totes van apadrinar i estimar.

L'Gltima voluntat de la Barbara és posar sobre la
taula la visié que tenen unes de les altres i d'elles
mateixes. La seva relacié amb la feina, la mater-
nitat o com el feminisme va impactar en unes
dones que als anys 70 van fer, o no, la seva re-
volucié particular. L'espectacle, que és bilingte
i es representa en catala i castella, és dirigit per
David Selvas.

Montse Catlla, directora general de L'Atlantida
va destacar el nou cicle d'opera que LAtlanti-
da oferira al llarg de la temporada 25-26 amb
quatre titols emblematics: Les noces de Figaro

de W.A .Mozart, Norma de Vicenzo Bellini, La
traviata de Giuseppe Verdi i L'holandes errant
de Richard Wagner, que segons el cap de pro-
gramacid, Ramon Ferrer, sers la primera vegada
que Vic ofereix una opera d’aquest compositor.
També va destacar |'estrena d'Escorca, de Marc
Bosch, i de Jovent, de la companyia Mambo Pro-
ject, propostes escéniques que compten amb el
suport a la produccié per part de LAtlantida.

Pep Paré, dramaturg i director de l'espectacle
Llum, foscor, progressions, sobre textos de Lluis
Sola, que s'estrenara el 10 d'octubre a la Sala 2,
Joaquim Maidevu, va destacar la figura de Lluis
Sola com a poeta del pais i com a pal de paller
del teatre dels anys setanta. | també va comen-
tar que es tracta d'una accié musical que vol ser
un homenatge al teatre radical, aquell que amb
pocs elements suggereix i descontextualitza i
on es podra gaudir també d'alguns textos i po-
emes inédits. Montse Catlla també va recordar
que, aquest 2025, els Pastorets de Vic celebren
el quinzé aniversari a LAtlantida i Joel Ti6, va
esperonar a estar atents a través de les xarxes
socials, perque el quinze aniversari sera un punt
d'inflexio per renovar la proposta.

Fundacio Integra Pirineus rep més
de 25.000 € dels clients de Bonpreu

VIC.- La Creu Roja a Osona gesti-
ona el projecte Sistema d’Acollida
a Persones Sollicitants i Benefici-
aries de Proteccié Internacional
i Temporal. Des d'aquest projec-
te es vol preparar a les persones
acollides, les quals no tenen cap
mena de recurs economic o ma-
terial, perque assoleixin la seva
autonomia. La finalitat Gltima és la
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inserci6 social i laboral un cop ha-
gin passat els 18 mesos que dura
I'acompanyament. Durant les tres
fases de litinerari es vol que les
persones acollides adquireixin
competéncies linguistiques i soci-
als per tal de poder conéixer I'en-
torn, crear xarxa i desenvolupar-se
per si soles.

Des del projecte se'ls hi ofereix
manutencid, allotjament tempo-
ral, ajudes econdmiques, atencid
psicologica, orientacid juridica,
laboral i formativa. També suport
lingUistic, coneixement del siste-
ma sanitari, educatiu i laboral. Sén
unes ajudes que volen cobrir les
necessitats més basiques de les
persones. L'equip estd format per
diverses treballadores, educado-
res i integradores socials. També
formen l'equip psicologues, advo-
cades i técniques d'ocupacio.

LES MASIES DE VOLTREGA..-
El juny els clients de Bonpreu i
Esclat van realitzar 223.921 do-
nacions que han fet possible
aconseguir 27.452,51 € per a la
Fundacié Integra Pirineus a tra-
vés de 'Arrodoniment Solidari.
Limport aconseguit va destinat
a la Fundacié Integra Pirineus,
que té per objectiu prevenir
I'aparicié i el desenvolupament
de grans incendis forestals als
boscos del Pirineu a través de la
gestié forestal sostenible, duta a
terme per persones en situacié
o risc d'exclusid, especialment
aquelles que tenen una disca-
pacitat intellectual o un trastorn
de salut mental.

Aquest mes de juliol les do-
nacions aniran destinades a la
Fundacié Noima, a un projecte
dirigit 8 un grup de joves de 16 a

21 anys amb necessitats educa-
tives especials. El projecte bus-
ca oferir-los una formacié amb
proposit, adaptada a les seves
capacitats i necessitats, que els
permeti desenvolupar el seu po-
tencial i construir un futur digne,
mitjancant itineraris formatius.




LABC
DE LA

CONSELLS PER
A UN ESTIU SEGUR

AIRE

A l'aire lliure,
ves per 'ombra
i busca refugis
climatics.

BEURE

A l'estiu,
hidrata’t
sovint, fins i
tot sense set.

CASA

A casa, tanca
persianes de dia
| obre finestres
de nit.

SI FA CALOR, PROTEGEIX-TE.
TROBA MES CONSELLS A

canalsalut.gencat.cat
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‘Del diagnostic a l'esperanca’, xerrada amb
la presidenta d’OCC al bar del Tennis Vic

VIC.- Cristina Herrera, presidenta d’'Osona
Contra el Cancer (OCC), va ser la protagonista
de la segona conferéncia del cicle Bassols Lab,
celebrada el 8 de juliol al bar de Can Ton dins
les installacions del Tennis Vic. ‘Del diagnostic a
I'esperanca, era el nom de la xerrada que tam-
bé es va emetre pel 9 TV entorn del cancer, de
com afrontar-lo i dels recursos captats per OCC
per millorar tant la prevencié com els tracta-
ments de |la malaltia. Va destacar l'esforc actual
amb el ‘Projecte Ebus), per financar els 165.000
euros que val l'ecograf broncoscopi que fa les
biopsies per aspiracio i utilitza un métode d'ul-
trasons, que s'installara aquest estiu a I'Hospi-
tal Universitari de Vic i permetra fer diagnostics
sense necessitat de desplacar-se a Barcelona.
Cristina Herrera va parlar de prevencié, la tas-

La Mona dels Somriures recull fons per fer
més amable el pas dels infants per quirofan

ca pedagogica que fan a les escoles i I'esfore
perque la paraula cancer deixi de ser un tabd.
«S8’ha de respectar que cada persona portila
malaltia com més li plagui o humilment pu-
gui suportar; hi haura qui voldra dur perrucs,
mocador o res. Hem de ser molt respectu-
osos». Es van repassar aportacions de OCC
com el mamograf digital, 3rea d'oncologia o
el servei de Psicooncologia que financa l'enti-
tat, perque sén mancances del territori que no
assumeix el Departament de Salut. Herrera va
destacar especialment el paper del voluntariat
i la xarxa que tenen arreu de la comarca, en un
esforc collectiu on tothom participa de manera
altruista. Al final, el periodista Sergi Vives, que
va conduir |'acte, va donar pas a un colloqui a
partir de les preguntes del public.

OC
O50Na oontra & cancer
INFORMA Operacions mes:
Juny del 2025

INGRESSOS:

Acapte Vic 13.143,64 €
Expo Fotografica “Sant Julia de Vilaltorta en Imatges” 2.862,16 €

Acapte Olost 204,00 €
Acapte Sant Boi Festa Sant Baldiri 260,21 €
Donatius Coop.Alumnes 5¢ Escola Salarich de Vic 40,00 €
Donatius Projecte Emprenedoria 5¢ Dominiques Vic 75,00 €
Donatius Paradeta 5¢ Les Pinediques de Taradell 88,86 €
Donatius Coop. Vedruna Escorial de Vic 5¢s 242,16 €
Escola Vedruna Centelles 5és Projecte Emprenedoria 684,99 €
Coop. REUTI14 5¢ Mare de Déu Sol del Pont de Roda 140,20 €
Coop. GAME’S 5és Escola Emili Teixidor de Roda 251,82 €

Donatius FEDAC Vic 70,00 €
Donatius PELPATIDECASA de Roda de Ter 300,78 €
Donatius Festa Homenatge Neus Pintat TxiKung 45,00 €
Donatius Festival de Patinatge Memorial Goretti Isern 1.003,31 €
Donatius Grup Patchwork Centelles 524,00 €
Donatius Concert Ramon Mirabet (Concerts estiu Seva) 879,50 €
Triangular de Futbol Influencers-La Gleva-Viladrau 454,61 €
Donatius diversos 25,69 €

Donatiu anonim Vic 200,00 €
Donatiu anonim Sant Cugat del Valles 1.160,00 €
DESPESES:

Ajuts a malalts i families 2.663,04 €
Subministraments 123,40 €
Comissions bancaries 36,01 €
IVA suportat 593,87 €
Material de campanyes 1.303,74 €
Titelles Naip a les escoles 1.800,00 €
Material d’'oficina 458,78 €
Manteniment programes informatics 91,88 €
Premis ArTabac 1.333,42 €

Taxes GENCAT 80,15 €
Uvic-UCC TFG Infermeria 3.529,00 €
UVic-UCC Treballs de Recerca de Batxillerat 5.882,00 €
Suma't al “Projecte EBUS” per al
diagnostic del cancer de pulmé.

Et necessitem!

Bionet i la Fundacié Trueta s'uneixen per
un servei de destruccio documental

VIC.- El 16 de juliol, I'Hospital
Universitari de Vic va rebre ofici-
alment el xec dels diners recaptats
durant la campanya solidaria “La
Mona dels Somriures”, impulsada
per Eukarya, PaVic i el reconegut

xocolater Lluc Crusellas, amb mo-
tiu de la Pasqua 2025.

Els fons es destinaran integrament
ales noves accions d'humanitzacid
pediatrica, pensades per ajudar els
infants que s’han de sotmetre a
una intervencié quirlrgica. Lob-
jectiu és reduir la por, reforcar la
seguretat emocional i garantir que
cap nen o nena perdi el somriure
durant el procés.

Entre les millores previstes, desta-
quen: La incorporacié d'ulleres de
realitat virtual, que permeten als in-
fants viure una experiéncia immer-
siva i entendre el procés quirdrgic

d’'una manera tranquillitzadora.
L'adquisicié de gorrets quirlrgics
de colors i estampats, que els pe-
tits poden posar-se durant la inter-
vencié per donar un toc més ama-
ble i juganer al moment d'entrar a
quirdfan. Altres accions destinades
a millorar I'experiéncia hospitalaria
dels pacients pediatrics i les seves
families.

L'acte va comptar la preséncia de
Lluc Crusellas, aixi com de repre-
sentants de Cercle SiS (Consorci
Hospitalari de Vic i Fundacié Hos-
pital de la Santa Creu de Vic). La
campanya de la Mona Solidaria
manté viu el compromis del terri-
tori amb la salut i el benestar dels
infants, i semmarca dins del pa-
raigua de projectes Vadecor, que
promou iniciatives solidaries i ac-
cions de responsabilitat social vin-
culades a l'entorn sanitari.

VIC.- Bionet, empresa especi-
alitzada en la gestié de residus,
i la Fundacié Trueta, entitat pri-
vada d'iniciativa social de la co-
marca d'Osona, han formalitzat
un acord de collaboracié per a
la destruccio final de documen-
tacié confidencial.

Amb aquest nou acord de colla-
boracié, Bionet continua oferint
la gestio integral del servei: ven
els contenidors especials a la
clientela, se n'encarrega del lliu-
rament i la recollida a domicili, i
trasllada el material recollit a la
Fundacié Truets, que s'ocupa de
la destruccié final de la docu-
mentacié confidencial.

El canvi d’entitat proveidora res-
pon a la voluntat de Bionet de
treballar amb una entitat del ter-
ritori, que comparteixi els seus

valors de sostenibilitat, respon-
sabilitat social i arrelament local.
La Fundacié Trueta, que promou
la inclusié social i laboral de
persones en situacid de vulne-
rabilitat, aporta un valor afegit
al servei amb una gestié com-
promesa, eficient i respectuosa
amb el medi ambient.

A més, el procés de destruccié
documental que realitza la Fun-
dacié Trueta semmarca dins els
principis de l'economia circu-
lar: el paper triturat es reutilitza
per fabricar-ne de nou, tancant
aixi el cicle de vida del material
i evitant-ne el malbaratament.
Aquesta activitat, integrada en
un projecte d'economia social,
demostra que és possible oferir
serveis segurs i de qualitat gene-
rant impacte positiu en les per-
sones i en el medi ambient.




El 2024, Sant Tomas va
atendre 2.600 persones
i ocupacio inclusiva per a
400 persones vulnerables

OSONA.- Sant Tomas ha publicat la memo-
ria de I'any 2024, que evidencia el fort impac-
te social, laboral i mediambiental de I'entitat a
Osona i el Llucanés. Amb un pressupost que
supera els 33 milions d'euros i una plantilla de
més de 1.000 persones, l'entitat es consolida
com a referent en |'atencié i suport a les perso-
nes amb discapacitat intellectual i com a mo-
tor d’economia social al territori. Entre les xifres
més destacades, Sant Tomas va donar suport a
2.650 persones a través de 3.196 serveis, que
abasten ambits com la infancis, l'educacioé es-
pecial, I'atencié ditrns, el lleure, I'habitatge o la
insercié laboral.

L'entitat manté una clara aposta per la insercid
sociolaboral. El 2024, va comptar amb 365
treballadors i treballadores amb discapacitat i
49 en risc d'exclusid social, integrats, ambdds
collectius, a través del Centre Especial de Tre-
ball i I'Empresa d'Insercié Tac Osona. A més,
dona suport a 120 persones que treballen en
empreses de la comarca. El 81% de la plantilla
disposa de contractes indefinits, fet que eviden-
cia l'aposta per l'estabilitat i la dignitat laboral.
Sant Tomas també ha fet avencos significatius
en la transicié ecoldgica. Amb 5 installacions
fotovoltaiques noves i una inversié acumulada
de 328.000 € en dos anys. També s'ha reduit el
consum propi en un 31% en quatre anys gracies
a l'augment del consum de biomassa.

Amb 1.716 socis, 164 voluntaris i una preséncia
consolidada als mitjans i xarxes socials, I'entitat
manté un fort arrelament comunitari. «Treba-
llem per una societat més justa i inclusiva,
posant les persones al centre i creant alian-
ces amb el territori», destaca el president de
I'entitat Joan Casany en la seva salutacié. Amb
una frajectoria de quasi seixanta anys, Sant
Tomas continua ampliant serveis i innovant en
I'atencié a les persones amb discapacitat, des
d'una mirada transformadora basada en els va-
lors de I'economia social i solidaria.

Renoven Joan Casany quatre anys, com a president de Sant Tomas

Sant Tomas rep la Placa al treball

President Macia

OSONA.- El president de Sant Tomas, Joan
Casany, va recollir de mans del president de la
Generalitat, Salvador llls, Ia Placa al treball presi-
dent Macia per la trajectoria de I'entitat en I'am-
bit laboral, pel que fa a la defensa de la igualtat
d'oportunitats. Dimarts 8 de juliol, Salvador llla
juntament amb el conseller d'Empresa i Treball,
Miquel Samper, van fer entrega del guardé en
la categoria ‘igualtat d'oportunitats en el treball i
conciliacié de la vida personal, laboral i familiar’
per les millores i les iniciatives de progrés que
I'entitat ha adoptat en I'ambit laboral.

Per Casany, aquesta Placa «és un reconei-
xement a totes les persones que estan
vinculades a l'entitat tant siguin families,
treballadors i treballadores i sobretot a les
persones ateses que des de fa quasi 60
anys han fet de Sant Tomas el que és ara».
Per al president és un honor comptar amb els
dos maxims reconeixements de la Generalitat,
després que el 2013 Sant Tomas rebés la Creu

de Sant Jordi.

Daltra banda, el president de Sant Tomas, Joan
Casany, va rebre la confianca de la Junta i Pa-
tronat de Sant Tomas per continuar quatre anys
més com a president de l'entitat. Aquest mes
de juliol acabava el seu mandat i va presentar
la seva candidatura que, en la reuni6 del 18 de
juny, va rebre el suport de 17 patrons i dues abs-
tencions. Va defensar un projecte que defineix
com a «compromis de vida» i que es basa en
tres punts. L'escolta i la personalitzacio, I'equa-
nimitat i la transparencia, i la fidelitat als valors
fundacionals. En la seva intervenci6 va demanar
«confianca i corresponsabilitat» i va assequ-
rar que «no és el projecte d’un president,
sind que és el projecte d'una Junta que
creu en el valor huma, en el respecte, i en
un futur millor per a les persones».

La seva proposta també incloia els carrecs de vi-
cepresidencies, secretaria i tresoreria. Les dues

de la Generalitat
—

noves vicepresidentes son la M. Carme Bover
que continua com a vicepresidenta primera i
que és la representant de les families de Riu-
deperes i la Carme Guinovart que entra com a
vicepresidenta segona i és la representant de les
families del Centre Especial de Treball. La tre-
soreria passa a desenvolupar-la el fins ara vice-
president segon Marc Verdaguer, representant
de 'Ajuntament de Calldetenes, que substitueix
a Marc Mussons, representant de la UVic-UCC,
que ja finalitza el seu mandat. La secretaria con-
tinua sent la representant del collegi d'advocats
de Vic, Angels Vila.

Per Casany aquest és un «equip equilibrat»
que assegura que permetra «fer una molt
bona tascan. En finalitzar la reunié, la Junta Pa-
tronat va voler homenatjar els patrons que no
continuen. Un dells és Joan Moreno, el repre-
sentant del CDIAP Tris Tras i el CDI Espai Viu
que va rebre, de mans del president, el portal de
Sant Tomas com a mostra d'agraiment i implica-
cié amb l'entitat. Moreno va assegurar que no
es desvinculava de l'entitat i que volia continuar
treballant per fer-la créixer, el seu lloc l'ocupa
Enric Clarasé. El mateix va passar amb Jordi Prat,
el nou representant del Club CAR en substitu-
cié de Dolors Ramon que no va poder assistir
a l'acte.

Joves de Sant Tomas viuen un intercanvi inclusiu a Suécia a través de l'art

OSONA.- Cinc joves vinculats al
servei de formaci insercié laboral
de Sant Tomas, Eina, i dues edu-
cadores de I'entitat van participar
el juny a Ornskoldsvik (Suécia) en
un intercanvi juvenil centrat en la
inclusié social a través de l'expres-
sié artistica. El projecte Culture for
All - Embracing Diversity, ha estat
el primer intercanvi inclusiu d’Eras-
mus+ a Suécia per a persones amb
discapacitat intellectual.

L'experiencia ha reunit joves de
Suecia, Grécia, Romania, Bulgaria
i Catalunya, que han conviscut i
han creatde manera conjunta du-
rant una setmana, culminant amb
una emotiva obra artistica repre-

sentada davant del poble i retrans-
mesa en directe per YouTube per-
que families i amistats la poguessin
sequir des dels seus paisos. «Ha
estat una de les millors experi-
éncies de la meva vida. He aprés
molt i he fet molts amics», expli-
cava emocionat Albert Molina, un
dels participants de Sant Tomas. La
seva companya Rut Davesa afegia:
«Ens hem sentit molt compre-
sos i valorats. Tot i no parlar la
mateixa llengua, ens hem entes
facilment. Quantes aventures!»

El grup catala va comptar amb el
suport de les educadores Noemi
Cammarata i Anna Lleopart, que
valoraven molt positivament la ini-

ciativa: «<Hem vist com els nois i
noies s’obrien, es deixaven por-
tar per l'art i establien vincles
molt genuins. L'art els ha permes
expressar-se des de |'autentici-
tat, més enlla de les paraules».

Amb la guia de professionals com
el director teatral italia Davide Fos-
sati, el music angles Andy Penny i
el coredgraf portugués Francesco
Almeida (Pako-soulkool), van tre-
ballar per I'actuacié conjunta.
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Nuria Cuxart reivindica el potencial fransformador de la cura
per construir una societat més justa, democratica i solidaria

UVic-UCC.- La infermera Nuria
Cuxart Ainaud va ser investida doc-
tora honoris causa per la Universitat
de Vic - Universitat Central de Cata-
lunya, el 3 de juliol, a 'Aula Magna
de la Universitat. La maxima distin-
ci6 academica se li ha concedit per
una trajectoria de més de quatre dé-
cades en I'ambit academic i profes-
sional de la infermeria, on ha ocupat
carrecs com ara el de degana del
Consell de Collegis d'Infermeres i
Infermers de Catalunya (2015-2020)
i el de directora de Programes al Col-
legi Oficial d'Infermeres i Infermers
de Barcelona (2003-2020).

Nuria Cuxart va iniciar el seu discurs
amb un extens agraiment per rebre
aquesta distincid, que coincideix
amb el 50¢ aniversari de la creacié
dels estudis d'infermeria a Vic. Cu-
xart va subratllar la importancia del
reconeixement collectiu, destacant
que «una professié que hono-
ra els seus professionals és una
professié que confia en si ma-
teixa», i va recordar com ella es va
endinsar en la practica infermera.
«En prendre consciéncia que no
es pot tenir cura de la salut d’'una
persona sense tenir cura de la
persona, se'm va despertar un
profund desig de cura, va mani-
festar.

La doctora Cuxart va reivindicar el
valor de la cura com a eix central de
la professié infermera, un valor que
considera essencial i transformador
tant des del punt de vista individual

com social, i va defensar que tenir
cura «és aixecar els ponts neces-
saris entre dos mons aparent-
ment llunyans, el del qui té cura
i el de qui és cuidat». Per a ell,
cuidar no només és accid, sind tam-
bé una manera de mirar i entendre
el mén. En aquest sentit, 'homenat-
jada va denunciar les limitacions del
sistema sanitari actual, subratllant
que «encara avui la cura no és
un element essencial i prioritari
de les politiques institucionals
i quan la cura és possible, ho és
gracies a l'esforc personal, de
vegades individual, d’un profes-
sionaly.

Finalment, Cuxart va apellar a una
revolucié de la cura, destacant el
seu potencial transformador per
construir una societat més justa, de-
mocratica i solidaria. Va assegurar
que «tenir cura és una revolucid,
perqué capacita les persones per
prendre decisions, perque parla
de salut tant com de malaltia i
perqué posa contra les cordes la
prioritzacio actual dels objectius
i dels recursos destinats a |'aten-
ci6 a la salut». | va acabar convi-
dant a compartir vincles: «Activem
consciéncies de manera que nin-
gu no oblidi que la cura no pot
ser mai negada. No perdem cap
oportunitat, per petita que sigui,
de reivindicar el dret de les per-
sones a ser cuidades».

Cuxart va estar acompanyada per
unes 200 persones, entre el claus-

L rean

tre de doctors i la resta de membres
de la comunitat universitaria, repre-
senfants de diverses institucions,
familiars i amics de la nova doctora.
La cerimonia va estar presidida pel
rector de la UVic-UCC, Josep Eladi
Bafios; el president de la Fundacid
d'Estudis Superiors en Ciencies de
la Salut, Josep Arimany, i la secretaria
general de la UVic-UCC, Anna Sa-
bata.

La investidura de Nuria Cuxart va ser
una proposta sorgida de la Facultat
de Ciéncies de la Salut i el Benestar,
per la seva rellevant contribucié a
donar visibilitat a la professié d'in-
fermera. Anna Bonafont, professora

emerita i exdirectora de l'antiga Es-
cola d'Infermeria, va apadrinar Cu-
xart. Per la seva part, Ndria Gorchs,
doctora en I'3mbit de I'Educacié en
Ciencies de la Salut va ser l'encarre-
gada de fer la laudatio i va subratllar
que és el primer doctorat hono-
ris causa a una infermera catalana
atorgat per una universitat catalana.
El rector Bafos va destacar la seva
contribucié a fer de la infermeria una
disciplina académica de ple reco-
neixement. Josep Arimany va dir que
I'acte era, alhora, un reconeixement
a la historia de la formacié sanitaria
a la ciutat de Vic, on el 1974 es va
fundar l'escola Femenina d’Ajudants
Técnics Sanitaris (ATS) d'Osona.

La UVic-UCC reconeix |'excelléncia dels treballs de recerca de batxillerat

UVic-UCC.- El Paranimf va acollir,
el 18 de juny, l'acte de lliurament
dels Premis UVic als millors tre-
balls de recerca de batxillerat, que
enguany arribaven a la 28a edicié.
La cerimonia va reunir estudiants,
families, docents i representants
de les entitats collaboradores per
posar en valor la recerca desenvo-
lupada durant I'etapa de batxillerat.

En aquesta edicié del certamen
s’hi han presentat 164 treballs de
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recerca, procedents de 137 centres
educatius de 33 comarques dife-
rents. Entre les zones amb més par-
ticipacio destaquen Osona, amb 18
treballs, i el Valles Oriental, amb 17.
També hi han tingut una presencia
destacada el Bages, amb 12 tre-
balls, i 'Alt Emporda, el Gironesii el
Segria, amb 11 treballs cadascuna.

Els premis, dotats amb un total de
20.000 euros, es van distribuir en
cinc categories patrocinades per

diferents empreses i institucions.
El Premi Colomer-Rifa, destinat als
treballs de I'ambit de 'arquitectura i
les arts, va distingir 6 treballs. El Pre-
mi MaierOffice, dedicat als millors
treballs en els ambits d'empresa,
comunicacid, economia, historia,
geografia, transformacié digital, es-
ports i educacid, en va reconeixer
10. El Premi Construccions Ferrer,
per als millors treballs d’enginyeria i
tecnologia, va guardonar 6 treballs,
mentre que el Premi Fundacié Cai-

xa d’Enginyers, als treballs de fisica,
quimicsa, biologia, ciéncies ambien-
tals i salut, va premiar-ne 5.

Pel que fa a les categories especi-
fiques, el Premi Osona Contra el
Cancer, destinat a treballs centrats
en la prevencié, les causes, la inci-
dencia, el tractament, l'entorn del
malalt o qualsevol altre aspecte
relacionat amb el cancer, va reco-
neixer 5 treballs. El Premi Institut
Catala de les Dones, que distingeix
els treballs que contribueixen a do-
nar visibilitat al paper de les dones
en la societat, va premiar-ne 4. En
total, es van reconéixer 36 treballs
portats a terme per 38 alumnes.

L'acte, presidit per la secretaria ge-
neral de la UVic-UCC, Anna Saba-
ta, va ser conduit pel professor de
la Facultat d'Empresa i Comunica-
ci6 Enric Casulleras.



El programa va acompanyar, en la primera edici6, 2.451 persones joves en el nucli Osona-Llucanés-Bergueda

Ocell de Foc, suport a joves amb malestar emocional

VIC.- El18 dejuliol es va presentar la 2a edici del
programa d'ambit catald Ocell de Foc, d'atencid
integral per a joves de 16 a 30 anys, que pateixen
malestar emocional o una problematica de salut
mental en un acte al Consell Comarcal d'Oso-
na que va comptar amb les intervencions del
conseller d'Empresa i Treball, Miquel Samper; el
president del Consell Comarcal d'Osona i presi-
dent de l'entitat Osonament, Gerard Sancho; el
director general d’Economia Social i Solidaria i
el Cooperativisme, David Bonvehi; la directora
dels Serveis Territorials d'Empresa i Treball a la
Catalunya Central, Ivet Castafo; la subdirectora
general de Treball en la Diversitat i les Economi-
es Comunitaries, Isabel Garcia, la directora de la
Fundaci6 Horitzé Bergueds, Eva Sanchez i Mer-
ce Generd, gerent d'Osonament.

El programa Ocell de Foc, del Departament
d’Empresa i Treball de la Generalitat, comenca
una segona edicid, amb un pressupost de 10
milions d'euros. L'objectiu d'aquest programa
d'atencié integral per a joves de 16 a 30 anys,
en especial per a aquells que pateixen malestar
emocional o una problematica de salut mental,
és detectar i abordar el malestar emocional, fo-
mentar la creaci6 de projectes collectius, i garan-
tir oportunitats reals de retorn educatiu i laboral,
que sén clau perqué els joves puguin construir
una vida independent.

El nucli Ocell de Foc Osona-Llucanés-Bergueds,
tal com han explicat Merce Generd i Eva Sanc-
hez, en la primera edicibé del programa (2022~
2024) ha acompanyat 2.541 persones joves,
molt per sobre de les dues mil inicialment pevis-
tes, a través d'una xarxa formada per 7 entitats
sentinella i 19 entitats satellit. El programa s'ha
desplegat en diversos eixos: Servei d'informacio,
prevencié i lluita contra I'estigma en salut mental:
1.663 joves. Atencid grupal: 270 joves. Suport
a iniciatives juvenils: 264 joves (10 projectes i 2
cooperatives creades). Assessorament individu-
alitzat: 344 joves (19 insercions laborals i 7 re-
torns al sistema educatiu). Osonament, Fundacié
Projecte i Vida, Associacio cultural La Clota a les
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Adoberies, Consell Esportiu d'Osona i el Consell
Comarcal d'Osona sén les entitats sentinella de
la comarca. La segona edicid (2025-2026) in-
corpora el Lluganes i amplia la xarxa fins a 21 en-
titats satellit, reforcant el treball comunitari i de
proximitat en espais joves i centres educatius.

Conseller SamperTsl com ha explicat el
conseller d'Empresa i Treball, el Programa Ocell
de Foc ha demostrat que és possible un acom-
panyament real i efectiu dels joves des de la pro-
ximitat, la comunitat i els principis de I'economia
social. «La detecci6 i atencié del malestar
emocional, 'acompanyament personalitzat
i la creaci6 de projectes collectius sén molt
bons camins cap a l'autonomia i el benestar»,
va destacar Samper, que assegurant que hi ha
un compromis institucional cap a la continuitat
d'aquest Programa, amb aquesta segona edicio.

Enguany, la 2a edicié del programa, en I'ambit de
Catalunya, compta amb la participacié de més
de 350 entitats repartides entre els 25 nuclis: 25
entitats guia, 100 entitats sentinella i 228 entitats
satellit. Lobjectiu és arribar a 41.400 joves par-
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ticipants, amb una presencia d'un 15% de joves
amb alguna problematica de salut mental. La
segona edicié del Programa Ocell de Foc tam-
bé incorpora novetats com més hores d'atencié
i acompanyament per a les iniciatives juvenils o
una millora en la governanca i el financament.

En la primera edicié del Programa, més de
40.800 joves van ser acompanyats, un 13,7%
(uns 5.600) amb problematiques de salut mental.
D'aquests, un 11,17% es va inserir laboralment o
va retornar al sistema educatiu. Es van crear 44
projectes collectius liderats per joves, i l'impacte
ha superat ampliament els objectius inicials: un
218% d'assoliment d'accions previstes i un 129%
en hores de dedicacié. «Ens sentim profunda-
ment satisfets per aquests resultats. | estem
compromesos a seguir endavant amb un
programa innovador -tant en la forma com
en el fons- i que s’ha demostrat que funcio-
na. Catalunya necessita tenir cura de les no-
ves generacions, que son el futur del pais»,
va posar en valor el director general d'Economia
Social i Solidaria i el Cooperativisme, David Bon-
vehi.

Acompanyant a les persones
) VRB LABORAL
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El V Congrés Inclusio.cat avalua la necessitat que els serveis
socials tinguin capacitat d'influir en politiques no socials

UVic-UCC.- El V Congrés de 'Ac-
cié Social - Inclusid.cat, celebrat a
Vic 1112 de juliol, ha tancat amb
bona nota una edicié amb el lema
‘Per un sistema social fort davant les
complexitats, en la qual van partici-
par prop de 300 professionals, on
es van presentar 46 comunicacions
i 31 posters i en el qual ha estat clau
el paper de 'Associaci6 Catalana de
Direccions de Serveis Socials d’Am-
bit Local (ACDISSAL), després que
el Departament de Drets Socials de
la Generalitat anunciés que es reti-
rava de 'organitzacio.

La inauguracié institucional va anar
a carrec d’Anna Vils, directora gene-
ral de Serveis Socials i Inclusié de la
Generalitat; Josep Eladi Bafos, rec-
tor de la UVic-UCC; i Albert Castells,
alcalde de I'Ajuntament de Vic. Vila
va subratllar la importancia de con-
gressos com aquest, «un espai de
discussio, debat i intercanvi dels
serveis socials, que han de ser
forts per poder donar resposta
a les complexitats actuals», en-
tre les que ha citat I'envelliment de
la poblacio, la persistencia de les si-
tuacions de pobresa o I'augment de
residents nascuts fora de |'Estat es-
panyol. Segons ella, aquests reptes
requereixen disposar d'un sistema
de garantia d'ingressos, un reforc
del model de cures, una aposta per
la convivencia i la cohesid social, i
una transformacié de l'administra-
cié perqué sigui més agil, amb la
voluntat de «construir un siste-
ma social que doni resposta a
les necessitats de les persones».
Bafos va manifestar la satisfaccio de
la UVic-UCC per acollir el congrés,
el qual «ens permet reforcar els
vincles entre el mén académic i
el professional». Per al rector, es-

deveniments com aquest sén «una
gran oportunitat per reflexionar
sobre politiques socials, especi-
alment aquelles que afecten els
collectius més vulnerables». Per
la seva part, Castells va argumentar
la necessitat d'organitzar el Congrés
Inclusid.cat, ja que el sector social
tradicionalment ha estat un ambit al
qual «li ha costat reivindicar-se».
Segons ha comentat Castells, «vi-
vim un repte social enorme i cre-
iem que cal canviar moltes co-
ses», atés que Catalunya ha crescut
en diversitat, una realitat que també
es plasma a Osonai a la seva capital.

Nuria Terribas, directora de la Cate-
dra de Bioetica de la UVic-UCC i de
la Fundacié Victor Grifols i Lucas, va
pronunciar la conferéncia inaugu-
ral defensant que els principis éfics
impregnin la practica professional
dels serveis socials, on cal reforcar la
xarxa de suport étic, tot promovent
la participacié de les persones ate-
ses. En la seva ponencia Terribas va
defensar que cal reforcar els serveis
socials —tercer pilar de l'estat del
benestar junt amb la salut i l'educa-
cié—, des de tots els ambits, perque
«coixegen i fins ara només hi
hem anat posant pedacos».

Enresum, va ser un programa d'actes
complet amb cinc sessions plenaries
amb experts, sessions paralleles on
es van presentar una cinquantena de
comunicacions orals sobre bones
practiques i l'exposicié de 31 pos-
ters. Es va donar una mirada bastant
global de sector, perque es troba en
un moment de molta complexitat, i
calia explorar aquells elements clau
que els faltava consolidar per fer
que el sector dels serveis socials es
fes fort davant aquestes complexi-
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tats i també davant els altres siste-
mes i que pogués tenir la capacitat
d'influir, perqué cada vegada tot
esta més interrelacionat, en poder
establir que les politiques no socials
fossin també socials. Per tant, en tota
la part d'ocupacid, habitatge, sequ-
retat, poder donar una visi6 social a
aquestes politiques. Es va plantejar
un congrés on poder parlar, d'allo
més general, del sistema, de la go-
vernanca, després la part de gestio,
van voler entrar en la tematica de

inclusié.cat

V Congrés de I'Accid Social
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simplificacié administrativa, desbu-
rocratitzacio, transformacié digital,
per alld que vindra en el futur.

La cinquena edicié del congrés ha
estat organitzada per la Catedra
de Serveis Socials de la UVic-UCC,
que aquest 2025 compleix 15 anys,
i el Centre d'Estudis Sanitaris i Soci-
als (CESS) de la mateixa universitat,
amb la collaboracié de 'ACDISSAL
i el suport del Departament de Drets
Socials i Inclusi6 de la Generalitat.

Trobada festiva i de reconeixement dels voluntaris del menjador social ‘El Tupi’

estrip 2025 juliol

VIC.- El 19 de juliol, es va cele-
brar una trobada dels voluntaris
del menjador social ‘El Tupi’ Alla
mateix va ser el punt de trobada i
cada un dels voluntaris portava una
etiqueta amb el nom i el dia que fa
voluntariat. Va ser una jornada fes-
tiva, de molta rialla, de coneixenca
i de reconeixement per intercanviar
impressions i propostes. Va comen-
car amb un berenar sopar servit
pels amics del Clot dels Romans i
a les 9 del vespre, I'Ajuntament de
Vic els va obsequiar amb una visita
concertada al Vicpuntzero, alld on
va comencar tot, acompanyats per
en Xavier Cervera, que després els
va proposar una ruta guiada per al-
tres punts emblematics de la ciutat.



El 2024, amb 22 milions d’euros i 168 professionals, els serveis socials de Vic van atendre unes 6.500 persones

L'alcalde Castells diu que cal planificar a nivell comarcal

VIC.- «La ciutat és un motor i
exerceix de capital, pero tam-
bé tenim altres ciutats mitja-
nes i molts pobles rurals que no
tenen serveis, pero, tot i aixo,
interrelacionem molt. Ho dic
perque, a diferencia d‘altres
comarques, a8 Osona si que ha
funcionat. Hi ha molta interre-
lacié i molta gent pensa que un
és de Vic i en realitat no son de
Vic, son de Taradell o altres, i a
I'inrevés. Per tant, si que funci-
onem molt aixi, pero tenim una
assignatura pendent que és pla-
nificar conjuntament. D’aix0 en
parlem molt i tenim reunions
programades per anar cami-
nant cap a politiques comarcals
conjuntes, perqué els consells
comarcals estan mancats de re-
cursos i d’'autonomia de gestio»,
va contestar |'alcalde de Vic, Albert
Castells, a les diferents prestacions
en els serveis socials dels municipis
d'Osona. «Tenim unes realitats
socials radicalment diferents
i no sera facil, pero s’han de
construir politiques comarcals. |
el que hem de fer, i jo reclamo
com a alcalde de Vic, és solida-
ritzar-nos. Jo intento fer-ho amb
els problemes dels municipis
rurals i sempre que puc reivin-
dico les telecomunicacions, el
transport public, etcétera, per
aquests municipis. La pagesia
que pugui seguir vivint en el
sector primari, pero alhora tam-
bé tots els alcaldes i alcaldesses
haurien de ser solidaris amb els
problemes que tenim de des-
bordament i collapse de serveis
a les ciutats».

Declaracions que va fer durant
la presentacié de la memoria del

2024 de I'Area Social, que es va fer
a la Biblioteca Pilarin Bayés el 25
de juny. Una despesa de 22 milions
d'euros i 168 professionals atenen
els diferents serveis, «és una inver-
si6 social, no una despesa», va
subratllar la regidora Naria Homs,
responsable de Benestar i familia,
Economia i Recursos humans, entre
d'altres. La despesa s'ha repartit en
tres grans conceptes, sou dels pro-
fessionals 7,3 milions d'euros, acti-
vitats, serveis i programes 11 milions
i 4,2 milions per a subvencions per
activitats.

Els serveis socials atenen el 12% de
la poblacié vigatana, unes 6.500
persones. Es una de les dades que
recull la memoria de l'area social
de Vic, centrada en les actuacions
i projectes del 2024. Entre els rep-
tes principals que afronta la ciutat
hi ha I'envelliment de la poblacié.
Per aix0 ja sesta treballant en un
model d'atencié que dona resposta
al canvi de paradigms, les persones
envelleixen més tard i amb una mi-
llor qualitat de vida. «Necessita-
rem una ciutat on la gent pugui
mantenir-se a casa el maxim de
temps possible», 'Ajuntament de
Vic vol que el nombre de persones
ateses des dels diversos serveis «no
incrementi, siné que s’estanqui
encara que la poblacié pugui
continuar augmentant. Perque
als serveis socials venen les
persones amb maltractaments
greus, violéncies masclistes,
gent que ha quedat desnona-
da... Si ens mantenim en el 12%,
malgrat que siguem 60.000
habitants, vol dir que anem bé
i que tota aquesta politica pre-
ventiva i transversal i de xarxa
collaborativa esta funcionant»,

Memoria Area
Social 2024

T

va explicar Anna Rufi, directora del
Departament de Benestar i Familia.

Els técnics responsables de les dife-
rents arees van donar els principals
detalls de la seva tasca. En educa-
ci6, la memoria recull que s'han
atés 2.800 infants i families des
dels serveis de suport. Pel que fa a
I'3rea de gent gran, més de 4.000
persones s'han beneficiat dels pro-
grames d'ajut. En habitatges s'estan
gestionant 420 immobles socials,
dels quals 63 sadrecen a la gent
gran. També hi ha 320 pisos de llo-
guer assequible. Larea de civisme i
convivencia ha atés 477 casos, 114
d'aquests referents a |'habitatge,
sobretot centrats en la mediaci6 de
conflictes entre veins.

Hi ha actuacions a destacar com
el Servei d’Acollida Educativa en
el qual ofereixen entrevistes a les
families que s'installen a Vic i els
faciliten informacié completa de la

ciutat, aixi com dels seus recursos i
serveis. Es van atendre 323 infants
i adolescents corresponents a 205
families. El Programa Ajuts a Fami-
lies, amb una inversié de 400.000
euros, dirigit a families amb fills i
filles d'entre 3 i 17 anys, van optar
a 250 euros per fill o filla, decidint
lliurement el desti de I'ajut.

El volum més destacat es corres-
pon a |'Oficina d’Atencié a la Ciu-
tadania per atendre les consultes,
tramits, peticions i suggeriments.
Es van atendre 39.875 persones
i 51.325 trucades a la centraleta.
També és important el suport al
teixit associatiu, actualment Vic
compta amb 300 entitats actives i
on conjuntament amb les diferents
institucions treballen organitzant i
impulsant diversos espais de dialeg
i collaboracié, moltes d'aquestes
entitats reben suport economic de
I'Ajuntament de Vic per a la realit-
zacié de projectes d'interes social.

Ajuda als altres a aconseqguir els seus

somnis i aconseguiras els teus
el bruguer PASTISSERIA
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Pel febrer va néixer I’Associacié de Dones amb Liquen

«Les dones que el pateixen han de
saber que no estan soles i també
volem motivar la recerca medica»

OSONA (Laura Serrat).- El fe-
brer d'aquest any es va registrar
oficialment I'’Associacié de Dones
amb Liquen, que té per objectiu
donar veu a les dones amb aques-
ta malaltia i reivindicar la necessitat
de buscar possibles tractaments. El
liquen és una malaltia inflamatoria
persistent de la pell de caracter au-
toimmune i de causa desconegu-
da, que afecta la zona anogenital i
que pot provocar fissures a la pell,
dolor i pérdua d'autonomis, entre
altres simptomes.

La seva presidenta, Mireia Blan-
cafort Romeu, convida a visitar a
I'Instagram Dones amb Liquen As-
sociacié i a posar-se en contacte
amb elles. Va donar tots els detalls
en una entrevista a Radio Vic. «El
principal objectiu és fer xarxa
entre persones afectades de li-
quen amb la finalitat de crear un
espai on puguin demanar infor-
macié i sentir-se acompanya-
des. Volem visibilitzar i donar
a coneixer la malaltia de liquen
escleros vulvar, el plai el simple,
perqueé les dones que el patei-
xen sapiguen que no estan soles
i perqué la comunitat cientifica
sigui conscient de la gran quan-
titat i varietat de casos que exis-
teixen i motivar la recerca medi-
ca coherent i regulada, que fins

ara aixo no s’esta fent. Fins fa
uns anys es deia que hi havia una
de cada mil dones que tenien li-
quen, pero ara ja hi ha metges
que parlen d’'una de cada trenta.
Per altra banda, també ens agra-
daria informar el puablic general
des d’una visio real i des de I'ex-
periéncia propia amb evidenci-
es cientifiques. Fem xerrades,
exposicions, fires...».

«A mi em van diagnosticar el
liquid quan era adolescent, i va
ser un cop molt dur, perque el
ginecoleg que em va tocar no
es va portar gaire bé. Tinc una
malaltia de iaia, no? Perque
és com m’ho van dir en aquell
moment. Vaig buscar si hi havia
algun grup d’sjuda i no el vaig
trobar. | et fa la sensaci6 que ets
I"Gnica persona que ho té. Des-
prés de molts anys d’aprendre
a conviure i sobreviure, perqué
a vegades el liquen fa brots i ho
passes realment malament, sen-
tia que el que havia viscut volia
compartir-ho amb altres dones
perqué no haguessin de passar
soles i des de la inexperiéncia
tot el que jo havia apres. Lestiu
del 2021, vaig decidir fer el pas i
comencar a buscar altres dones.
Al cap d’'uns mesos vam crear un
grup de whatsapp i ens vam co-

Una vintena de projectes optaran als
Pressupostos Participatius de Vic

VIC.- L'Ajuntament de Vic va
anunciar el 10 de juliol els pro-
jectes que passaran a la fase de
votacid dels Pressupostos Partici-
patius 2025. Del 12 de setembre
al 10 d'octubre, la ciutadania po-
dra escollir entre una vintena de
projectes finalistes que busquen
millorar la ciutat amb una partida
de 700.000 euros del pressupost
municipal.

p 2025 juliol

Els projectes finalistes que ara
es podran votar es divideixen en
dues categories. Una primera que
correspon a projectes d'inversid,
més de 50.000 euros per pro-
jecte, i una segona que promou
accions comunitaries de menys
de 50.000 euros Cada persona
podra voftar fins a tres projectes de
cada categoria i ordenar-los per
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mencar a veure presencialment,
un cop al mes. | ara, des de l'es-
tiu passat, I’Ajuntament de Vic
ens deixa una sala al Sucre, on
fem les trobades presencials.
Han anat passant coses bones,
anar coneixent altres dones i et
sents acompanyada».

«L'associaci6é és molt recent. Fa
dos mesos que la vam crear i la
idea és fer xerrades, vam ser ala
Fira d’Entitats i la gent va mos-
trar molt d’interes. De cara al
setembre, volem fer la presen-
taci6 oficial de I'associaci6 con-
juntament amb I’Ajuntament de
Vic. Els projectes futurs son se-
guir creixent i fer-nos conéixer».

Considera que la consciéncia soci-
al sobre aquesta malaltia 8 Osona
«és inexistent, i et trobes de tot
entre els professionals, hi ha ha-
gut dones fins i tot que han ha-
gut d’anar a 5 i 6 metges i sem-
pre els diuen que s6n candides
i fins i tot n’hi ha hagut alguna
que els han dit que era psicolo-

gic perqué no pot ser que no-
més tinguis picor quan arribes a
casa, quan esta comprovat que
el liquen fa aixo perqué és quan
et relaxes una mica que ell apro-
fita i s’activa. Al final, un factor
molt important que provoca el
liquen o que el desencadena és
I'estres.

| deixa un missatge «que sapi-
guen que no estan soles, que
si creuen que poden tenir aixo,
que ho comentin als seus met-
ges. Es una malaltia que ja s’esta
comencant a difondre. Al final
hi ha metges de capcalera, hi ha
llevadores que comencen a es-
tar formades, hi ha molts gine-
colegs que també comencen a
sentir-ne parlar». Acabs, «volem
seguir creixent, fer alguna xer-
rada amb doctores que saben
de liquen, perqué no és només
un problema fisic és un proble-
ma també psicologic, comporta
problemes amb la parella o si
tens un brot demanar la baixa és
complicat a la feina.

La tertulia social ‘Sala Oberta’ de
Radio Vic tornara pel setembre

VIC.- La tertilia social i setma-
nal ‘Sala Oberta’ que, amb el
suport de la Fundacié Privada
Girbau, semet els dimecres, a
la una del migdia per Radio Vic,
organitzada per la Coordina-
dora del Voluntariat d'Osona,
fa una parada d'estiu i tornara a
partir del 10 de setembre.

En les darreres tertilies de juli-
ol han participat, Chus Cordero
(Sant Tomas), Ignasi Puig (Fun-
dacié UE Vic), Montse Porta
(Escola Solidaria), Mercé Punti

(Amics de la ciutat de Vic), Ajo
Dieme (Projektami), Ramon Bufi
(Agermanament sense fronte-
res), Joaquim Jiménez Godoy
(Moianes Sostenible), Helena
Pic6 (Fundacié Antiga Caixa
Manlleu), Mireia Ribas (Tapis) i
Joan Lopez Carol (Amics de la
ciutat de Vic).

Hi ha la possibilitat de recupe-
rar els programes i escoltar-los
a través de la plataforma d'in-
ternet, radiovic.cat, on es poden
escoltar totes les emissions.



10 anys de Caritas Parroquial de Sant Vicenc de Torell6

SANT VICENGC DE TORELLO.- Caritas Parro-
quial de Sant Vicenc de Torelld, a la Vall del Ges,
va iniciar la seva tasca l'any 2010 tenint com a
directora a Pilar Barniol. El grup actual, format
per sis persones voluntaries, valora molt positiva-
ment la tasca que s'ha realitzat al llarg dels anys i
la relacié establerta amb els serveis socials muni-
cipals, ja que l'entitat nactua com a suport.

La Caritas de Sant Vicenc de Torellé sempre ha
centrat la seva activitat en l'acollida i 'acompa-
nyament. Al principi, aquest projecte es realitza-
va cada quinze dies i actualment es fa mensual-
ment. L'objectiu de les trobades és fer un treball
d'escolta activa per a comprendre les dificultats
que porten una persona a dirigir-se a l'entitat i
demanar el seu suport. Sobre aquesta questio,
les persones voluntaries destaquen les situacions
psicologiques complicades que els ha tocat viu-
re, pero també I'esperit de superaci6 de la majo-
ria de persones ateses.

Aquesta Caritas també duu a terme altres ac-
cions, com el lliurament d'objectes de primera
necessitat, la realitzacié d'ajuts economics pun-
tuals, I'expedicié de targetes moneder per a ali-
mentacié (que, de forma gradual, substitueixen
lentrega de la cistella d'aliments presencial) o

I'organitzacié de concerts solidaris per ajudar
a cofinancar la seva activitat. Al llarg de la seva
historia, també s'han fet classes de catald i shan
organitzat collectes durant Nadal. Lequip de
persones voluntaries destaca la satisfaccid que

tenen quan veuen que, donant un cop de mg,
moltes persones se'n surten. També valoren ['in-
tercanvi cultural que s'estableix, coneixent mane-
res de pensar i viure diferents, que son enriquido-
res i complementaries.

Volen installar un contenidor de roba, calcat i complements a Olost

LLUCANES.- A la comarca del

Llucanés hi ha dues Caritas: la de
Prats i una interparroquial que in-
clou els municipis d'Olost, Perafita
i Sant Bartomeu del Grau. Aques-
ta Caritas, que va iniciar la seva
accid el 2015, actualment compta
amb tres voluntaries que es coor-
dinen amb els serveis socials del
Consorci del Llucanes, que po-
den derivar-los persones. Entre les
tasques que s'han realitzat al llarg
dels anys, cal destacar I'acompa-
nyament a les persones amb vul-
nerabilitat aixi com la realitzacid

dicaments) i la recollida de robs,
que és enviada a Formacié i Treball
(fundacid participada per Caritas
que gestiona Botiga Amiga, una
cadena d'establiments de roba re-
ciclada). La proxima iniciativa que
es dura a terme sera la installacié
d’'un contenidor de recollida de
roba, calcat i complements, que
se situard a la vila d'Olost. Maria
Carme Sala, directora de l'entitat,
i Maria Dolors Ruaix, tresorera,
destaquen la satisfaccié de poder
ajudar a les persones que tenen
menys, ajudant-les a superar difi-

d'ajuts puntuals (com financar me-

Fi de curs de I'Espai Betania
de Caritas Arxiprestal Vic

VIC.- Caritas Arxiprestal de Vic va reunir a parti-
cipants, voluntaries i personal técnic de l'entitat
per a celebrar el final de curs. Lactivitat es va
dur a terme en el marc del projecte Betania, un
espai d'acompanyament, empatia i amor que
reprendra la seva accié al setembre. Lentitat
agraeix especialment la collaboracié del Ca-
sal Claret, que els va cedir les seves installaci-
ons. L'Espai Betania és un nou projecte, iniciat
aquest abril, que consisteix a realitzar sessions
de suport i acompanyament grupal. La primera
sessio, dinamitzada per una técnica de pre-aco-
llida i un voluntari titulat en psicologis, va tractar
sobre les emocions i la gestié de les dificultats
en temps d'incertesa, i va comptar amb la pre-
séncia de 9 persones participants.

cultats i a ser més autdnomes.




El Pla de Salut del Voltreganés ha recollit més de 600 enquestes

VOLTREGANES.- Salut al Vol és la iniciativa
conjunta de salut comunitaria que s'esta portant
a terme al Voltreganes, amb la participacié dels
Ajuntaments de les Masies, Sant Hipolit i Santa
Cecilia de Voltrega i d'Oris, conjuntament amb
el CAP de Sant Hipolit i diferents entitats socials
dels municipis. En aquests moments, s'esta fent
una enquesta diagnostica de salut comunitaria
del Voltreganés que es pot contestar a fravés
d'internet o amb butlletes fisiques que estan
repartides per diferents punts del territori. En la
darrera reunié del Grup Motor que coordina les
diferents iniciatives, es va constatar que s’havien

recollit més de 600 respostes, i aix0 suposa un
alt percentatge de participacié per aquest tipus
de consultes, propiciat especialment per la im-
plicacié de les entitats i el trasllat de la informa-
cié als seus associats i entorn.

La campanya, perd, segueix fins finals de se-
tembre recollint informacié del que més agra-
da, del que es troba a faltar i del més negatiu
dels municipis. Una de les accions per incenti-
var la participacio va ser el concurs de fotografia
adrecat als alumnes de ['Institut del Voltreganés,
els quals havien de presentar tres imatges refe-

renciades a les preguntes de |'enquesta, a partir
d’entendre com estd la salut de la gent que viu
al Voltreganés. La guanyadora, segons criteri
del jurat que va ser I'Associacid Fotografica del
Voltreganés, va ser Marina Espinosa que va re-
collir el premi, un val regal Sucre Pass, a la seu
de I'’Ajuntament de Sant Hipolit el 18 de juliol.

Salut al VolEl Pla de Salut és un instrument
de planificacié que ordena el procés de millora
de l'entorn per fer del territori un context més
saludable. Es una eina que sistematitza el procés
que cal sequir per fer evolucionar el territori cap
a un entorn respectuds i promotor de la salut. Es
un document que estableix les bases i vertebra
la coordinacié entre tots els agents involucrats
en la salut, des de les administracions passant
per les entitats fins als ciutadans. El Pla de Sa-
lut ofereix una fotografia d'on es troba el nostre
territori en materia de salut, cap a on volem anar
i de quina manera arribar-hi.

Salut al Vol no només té a veure amb anar al CAP
o a I'hospital, sind també amb l'entorn: |'aire, els
parcs, l'escola, si hi ha llocs per fer esport o on
quedar amb els amics. Es tracta de saber que
agrada, qué no agrada i que es troba a faltar, les
dades recollides mostraran l'estat de salut dels
municipis i ajudaran a analitzar les caracteristi-
ques i les circumstancies que les condicionen, i
ajudaran a concretar un Pla d'Accid.

L'Associacio Tapis obre a Manlleu una nova bo’rlga de roba de segona ma

MANLLEU.- El 2 de juliol es va
inaugurar una botiga de textil de
segona ma impulsada per I'Asso-
ciacié Tapis, on es podra trobar
roba, complements i roba de la
llar. A més, l'espai inclou una au-
la-taller pedagogica i participati-
va que preveu comptar amb una
programacié propia d'activitats
per a promoure la reutilitzacié i la
sensibilitzacié en I'ambit del textil.
L'acte va comptar amb la presén-
cia de l'alcalde de Manlleu, Arnau
Rovira, I'exdirector de I'’Agéncia de
Residus de Catalunys, Issac Perai-
re, i la gerent de I'’Associacié Tapis,

Mireia Ribas.

El projecte se situa en ple eix co-
mercial de Manlleu, a la cantona-
da del carrer del Pont amb el carrer
Horta d'en Font. El centre genera-
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ra dos llocs de feina destinats a
dones en situacié de vulnerabilitat
social. «<Aquest projecte vol ser
molt més que una botiga. Vo-
lem que esdevingui un punt de
trobada per a la sensibilitzacio,
I'educacié ambiental i la promo-
ci6 de I'economia circular, amb
tallers, debats i activitats dirigi-
des a escoles i entitats», desta-
cava Mireia Ribas, gerent de Tapis.

El 2024, |'Associacid Tapis va
recollir a Manlleu 100 tones de
roba, assolint una mitjana de 5 kg
per habitant, el doble de la mit-
jana catalana i el doble que de
I'any 2022, quan es van ampliar
el nombre de punts de recollida al
municipi. Tapis és |'entitat respon-
sable de la gestié del téxtil a Oso-
nai el Llucanés, amb una xarxa de

125 punts de recollida en més de
30 municipis, donant cobertura a
un 95% de la poblacid.

Tapis, 3 més de dues botigues de
segona ma, una situada a Vic, i l'al-
tra de recent obertura a Manlleu,
gestionada conjuntament amb la
Fundacid Areté, on també es po-

den trobar altres objectes reuti-
litzats. També es troba en procés
I'adequacié d'un nou espai per a
la venta de textil de segona ma a
la nau de Tapis que esdevindra la
seva nova seu social els propers
mesos i on actualment hi ha situat
el centre de classificacié i tria de la
roba recollida a les busties.

L’Agencia de Vic de 'ONCE participa a Ia
trobada de ‘L'Estiu és Viu’ a Lloret de Mar

VIC.- El passat 3 de juliol va tenir
lloc la VIII Trobada Anual de “L'Es-
tiu és Viu", organitzada pel collec-
tiu Senior de la Unitat Progressista
de 'ONCE (SUPQO). Enguany, l'es-
deveniment va aplegar 250 per-
sones, entre persones associades
i voluntaries, una trentena de les
quals procedents de I'’Agéncia de

Vic, que dona cobertura a bona
part de la Catalunya Central (Oso-
na, el Ripolles, el Moianes, el Lluca-
nes i la Cerdanya). La trobada es va
celebrar a Lloret de Mar (la Selva),
a les installacions de I'Hotel Melig,
on van gaudir d'un dinar de germa-
nor en un ambient ple d'amistat i
bona companyonia.



Centelles ha cedit un
terreny a Osonament per
fer habitatges tutelats

CENTELLES.- L'Ajuntament de Centelles ha
optat, amb dos solars, a la convocatoria de la
Generalitat de Catalunya d'oferta de sol public
per poder edificar habitatge public. Un d'ells, de
titularitat de I'Incasol, permetria la construccié
d'una trentena d'habitatges. Laltre, de titularitat
municipal i situat al carrer de la Verge del Pilar,
possibilita una promocié més petita, i s'ha vin-
culat a una entitat social del territori. En aquest
cas, s’ha optat per Osonament.

Osonament ha fet un pas endavant en la volun-
tat d’ampliar els serveis a Osona Sud amb la sig-
natura del dret de superficie d’aquest solar mu-
nicipal, per a un periode de 50 anys. Tot i que el
projecte encara es troba en una fase inicial i no
disposa de projecte constructiu, aquest acord
posa les bases per desenvolupar un futur mo-
del d’habitatge tutelat i compartit, dissenyat des
d’'un enfocament integrat i integral, centrat en la
persona i amb |'objectiu de millorar I'atencié a
les persones amb problematica de salut mental.

Van formalitzar la signatura el 13 de juny, I'alcal-
de de Centelles, Josep Paré Aregalli Merce Ge-
nerd Prat, gerent d'Osonament. També hi va ser
present el regidor d'Habitatge, Jordi Valls Pérez.
Amb aquest pas, Osonament vol donar respos-
ta a l'alta demanda de places de recursos resi-
dencials, aixi com acostar els serveis al sud de
la comarca, on fins ara no es disposava d'oferta
propia, a diferéncia de Vic, Manlleu o Torellé.

Les families acollidores son de Sant Marti i Centelles, Tona i Vic

COOOQS porta a Osona cinc nens
sahrauis de Vacances en Pau

OSONA. .- Fins al 18 de juliol no han arribat a
Catalunya la majoria dels 217 nens sahrauis que
es poden beneficiar del programa Vacances en
Pau, després d'haver anullat la seva arribada el
dia 1 de juliol, perqueé es van suspendre els vols
a tot Espanya per problemes amb els passa-
ports. Marxaran a finals d'agost o principis de
setembre, encara no tenen la data definitiva.
Cooperacibé Osona amb el Sahara (COOQS) és
I'entitat que gestiona el programa a la comarca
i, aquest any, han aconseguit que vinguin cinc
nens: en Lamin a Vic, la Neina a Tona, en Nafe a
Centelles i la Nana i la Bismilah a Sant Marti de
Centelles.

Al llarg d'aquestes setmanes viuran tota mena
d'activitats, dimarts 22 es feia la festa de benvin-
guda a Centelles amb jocs de cucanys, futbol
botons i berenar. Perd durant l'estiu passaran les
revisions mediques com cada any al CAP, ocu-
lista, dentista i aquest any segurament també
d'oida. També els fara una rebuda 'Ajuntament
de cada poble on viuen per donar la benvingu-
da als nens i nenes sahrauis, i reconeixer a les
families acollidores d'Osona (cada vegada és
més dificil trobar-ne en l'ambit catald) aquest

gest d'acollida i solidaritat i visibilitzar el con-
flicte del Sahara. També, a mitjans de juny, des
de COOOS van posar en marxa una campanya
per financar 3 bitllets d'avié per portar a Osona
3 infants sahrauis del programa d'acollids, fins al
moment han recaptat el 57% de l'import: 1225
€ dels 2160 que s’havien posat d'objectiu. Les
aportacions es poden fer per internet des de
kukumiku, micromecenatge solidari.

El projecte Vacances en Pau és una iniciativa
humanitaria i solidaria que ofereix una oportu-
nitat Unica als nens i nenes sahrauis dels cam-
paments de refugiats de Tindouf, Algéria. Du-
rant els mesos d'estiu, els porten amb families
d'acollida per escapar de les dures condicions
del desert i una manca de recursos basics. Du-
rant l'estada, reben atencid6 medica i revisions
sanitaries completes, a8 més de seguir una die-
ta equilibrada que millora el seu estat nutricio-
nal. Més enlla dels beneficis fisics, el programa
fomenta el seu desenvolupament personal i
social, oferint-los 'oportunitat d'establir noves
relacions, aprendre sobre una cultura diferent i
gaudir d'activitats lGdiques i educatives que en-
riqueixen la seva experiéncia.

Rosa Pujols, directora general d'Impulsa, fa balanc del curs 2024-2025

VIC.- La Fundaci6 Impulsa ha po-
sat punt final al curs 2024-2025 i
la directora general, Rosa Pujols en
fa balang, «enguany celebrem la
nostra primera década de vida
com a entitat social, i ens fa
molta illusié6 poder dir que en
aquests 10 cursos hem becat i
acompanyat a més de 650 jo-
ves perque cursessin un cicle de
Formaci6 Professional en 10 ter-
ritoris diferents de Catalunys,
amb el suport de més de 600
mentors. | ho hem fet amb uns
resultats acumulats excellents,
aconseguint que un 80% dels jo-
ves que passen per la Fundacié
Impulsa es graduin del cicle en
el qual s’han matriculat. Seguint
en 'objectiu d’innovar i millorar

constantment hem incorporat
noves eines, hem implementat
els itineraris dins de I'atenci6 als
joves: una nova manera de tre-
ballar que ens ha permeés oferir
a cada jove els recursos més adi-
ents segons la seva situacio aca-
démicai vital. Hem fet també un
pas endavant en |I'ampliacié ter-
ritorial, arribant al Girones, i se-
guim treballant amb un horitz6
clar: que en pocs anys qualsevol
jove de Catalunya pugui comp-
tar amb el suport d’Impulsa, vis-
qui on visqui».

«Aquest curs uns resultats molt
positius: 149 joves graduats, i
amb una xifra de retenci6é de
joves al programa que arriba al

96%, dades que confirmen l'efi-
cacia del Métode Impulsai el va-
lor de la comunitat que I'envol-
tax». De la ma d'agents crucials del
territori, com les persones mento-
res, voluntaris i voluntaries claus en
I'exit d'Impulsa, segons Pujols, que
vol «agrair la gran tasca que feu
i heu fet amb cada un dels joves
de la Fundaci6 Impulsa». Aquest
any arriben a 220 Organitzacions
Impulsores: empreses, fundacions
i administracions que fan possible
la sostenibilitat del projecte.

«Des del mes de novembre,
I’Andrea Carandell ha assumit la
presidéncia de la Fundacid, pren
el relleu d’en Carles Cuyas, a qui
agraim enormement la seva tas-

ca incansable i lideratge al llarg
d’aquesta primera decada».
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La 19a- Pérell-e.s Arﬁshques ha por’ra’r 16 obres a Can Puget

MANLLEU.- Dijous 10 de juliol, Ia sala d'expo-
sicions de Can Puget es va omplir per donar Ia
benvinguda a la 19a edicié de #parellesartisti-
ques, una mostra local d'Osonament que uneix
artistes del territori en un dialeg creatiu innova-
dor. L'exposicié, formada per 16 peces creades
conjuntament entre artistes vinculats a Osona-
ment i creadors del territori, es pot visitar fins al
27 dejuliol.

L'acte va arrencar amb la intervencié de Pol Ro-
bles, representant de la Sala d’Exposicions Can
Puget, qui va subratllar la importancia d'obrir
espais on l'art connecta persones i projectes.
Tot seguit, Neus Vils, terapeuta ocupacional
d’Osonament, va contextualitzar les principals

novetats d'aquesta edicié i va posar en relleu el
caracter collaboratiu de la proposta. En la seva
intervencid, Meritxell Garcia, de BBVA a Man-
lleu, va destacar el ferm compromis de I'entitat
bancaria amb la cultura i el suport continuat a
iniciatives que impulsen el talent local. A con-
tinuacié, Helena Picé, directora de la Funda-
cié Antiga Caixa Manlleu, va compartir la seva
experiéncia personal com a participant en el
projecte i va agrair el suport de tothom pre-
sent, mentre que Marcal Ortuio, vicepresident
del Consell Comarcal d'Osona, va incidir en la
cooperacid interinstitucional com a motor de
desenvolupament cultural. Per tancar els par-
laments, Pere Puig, regidor d'Educacio, Cul-
tura i Promocié de la Llengua de I'’Ajuntament

de Manlleu, va subratllar que propostes com
aquesta donen sentit a la cultura i a la comuni-
tat, destacant la importancia de construir xarxes
i vincles que enforteixen el teixit social.

Un cop acabades les intervencions, diverses de
les parelles artistiques participants van compar-
tir el seu relat personal sobre el procés creatiu
viscut. En un ambient calid i proper, els artistes
van explicar com han apres a fusionar métodes
i emocions, descobrint nous horitzons de dia-
leg artistic. L'acte va concloure amb una imatge
d’amistat i collaboracié: les parelles artistiques
es van reunir davant de la sala per fer-se una
foto de familia, immortalitzant I'esperit de com-
plicitat que caracteritza #parellesartistiques.

La Trueta porta la cultura a cultura a persones amb problemes de salut mental

VIC.- Laccés a la cultura és un
dret universal que dignifica la
persona, reforca la seva identitat
i normalitza la seva inclusié plena
a la societat. Tot i aix0, no tota la
ciutadania participa de la cultura,
i les persones amb problemes de
salut mental no en sén una excep-
cié. Les dificultats economiques,
el desconeixement, la manca de
confianca o el sentiment de no
pertanyer a aquests espais fan que,
sovint, quedin al marge d’aquesta
vivéncia collectiva.

Amb el projecte “Primera Experi-
éncia Cultural’, la Fundacié Dr.
Trueta ha impulsat una iniciativa
innovadora per apropar la cultu-
ra a persones amb problemes de
salut mental greu. La proposta ha
permes, que cinc persones vincu-

lades a la fundacié accedissin de
manera autdbnoma a espectacles
teatrals a I'Atlantida de Vic, supe-
rant barreres socials, econdomi-
ques i emocionals.

Lorigen del projecte neix d'una
diagnosi feta conjuntament amb
el personal de I'Atlantida, on es
detecta que la gran majoria dels
usuaris de la Fundacié Dr. Trueta
mai havien assistit a un especta-
cle cultural, per desconeixement,
manca d'oportunitats, inseguretats
i dificultats economiques. Gracies
a una preparacid acurads, que ha
inclos una seleccié dels especta-
cles, visites guiades, entrevistes
personalitzades, resolucié de dub-
tes i suport emocional, els partici-
pants han pogut gaudir de dues
sortides culturals dins el programa

Apropa Cultura, i organitzar-ne
una tercera de manera autdbnoma.

Els resultats han estat molt po-
sitius: Increment de |'autonomia
personal i la confianca. Trenca-
ment de mites i estigmes entorn la
cultura. Generacié de vincles soci-
als i interés per continuar assistint
a espectacles. Descobriment d’'un

nou oci significatiu. La iniciativa
ha tingut tanta acollida que ja es
treballa en una segona fase on se-
ran els mateixos participants qui
triaran els espectacles que volen
veure, fomentant la seva capacitat
de decisié i autonomia. El projec-
te demostra que la cultura és una
eina poderosa d'inclusié social i
benestar emocional.

LAjun’ramen’r de Vicila UVic-UCC engeguen ‘Persones amb Persones’
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VIC.- L'Ajuntament de Vic i la
UVic-UCC han signat un conve-
ni de collaboracid per engegar el
projecte ‘Persones amb Persones;,
de convivéncia entre estudiants de
la universitat i persones adultes de
la ciutat, Les persones interessades
rebran una trucada d'una tecnica
social, que concertara una visita al
domicili per explicar les condicions
del projecte i de |'acolliment.

La participacid en el projecte té una
durada de 10 mesos, corresponents
a un curs académic, de setembre a
juny. Abans de comencar, es realit-
zaran entrevistes tant a la persona
acollidora com al o la jove estudi-
ant, amb l'objectiu de conéixer-los
millor i afavorir les afinitats.

Lestudiant rebra una beca per part
de la Universitat de Vic-Universitat

Central de Catalunya i la persona
acollidora percebra una aportacié
economica per part del jove. Amb-
dues parts signaran uns compromi-
sos de convivéncia, i 'Ajuntament
fara seguiment del projecte per
garantir-ne el bon funcionament.
Per a més informacid, es pot es-
criure a benestar®vic.cat o enviar
un WhatsApp a lassistent digital
del departament al 646 8217 21.



Des de l'inici, I'any 2022, s’han matriculat més de 300 joves, 251 dels quals ha iniciat algun itinerari formatiu

L'escola Albir fa front a 'abandonament escolar prematur

MANLLEU.- L'Escols de Noves
Oportunitats Albir, nascuda com a
projecte estrategic i prioritari per
fer front a I'abandonament escolar
prematur a la comarca d'Osona,
consolida després de tres anys de
funcionament una proposta edu-
cativa transformadora centrada en
I'acompanyament  personalitzat,
I'aprenentatge significatiu i la vin-
culacié amb l'entorn. «El treball
pedagogic es fa a través del
vincle, amb tutories setmanals
i acompanyament subjectiu du-
rant tota |'estada del jove a I'Es-
cola», destaca el director de I'Es-
cola Albir, Jordi Valldeoriola.

Des de la posada en marxa |'any
2022, el projecte ha obtingut re-
sultats destacats en participacid,
formacid i insercié que reforcen
I'eficacia del model pedagogic
implementat. En aquest periode,
s’han matriculat a 'escola més de
300 joves, 251 dels quals ha inici-
at algun itinerari formatiu. Un total
de 107 joves han cursat itineraris de
formacié professional, dels quals
més del 60% han obtingut titula-
cié. Després de dos cursos esco-
lars, s’han impartit 2.868 hores de
formacié professional en sectors

com hostaleria, installacio i mante-
niment, energia i aigua, informati-
ca, fabricacid mecanica i indUstries
alimentaries. L'Escola ha obtingut
uns resultats de 40% d'insercid
educativa i laboral, concretament,
un 25% dels joves s'han inserit en el
mercat laboral i un 15% han retor-
nat al sistema educatiu. Lalt nivell
de satisfaccid expressat pels parti-
cipants posa en valor la qualitat de
I'acompanyament tutoritzat, la me-
todologia practica i les activitats vi-
vencials que afavoreixen la cohesid
de grup.

Amb aquesta trajectoria, |'Escola
Albir es posiciona com un refe-
rent a la comarca en la lluita con-
tra 'abandonament escolar i en la
promocié de l'equitat educativa.
«Es fruit d’'un gran pacte po-
litic entre el mén empresarial
-el Consell Empresarial d’Oso-
na (CEDO), la Cambra Comerg,
Ausa Futur, Associaci6 d’Em-
presaris de Manlleu (AEM) i la
Fundacié Impulsa- i el sector
public com els Ajuntaments de
Vic i Manlleu, el Consell Comar-
cal d’Osona i Creaccié- amb un
model de governanca unic a Ca-
talunya», explica Valldeoriola.

E

El compromis amb l'educacié in-
clusiva i arrelada al territori demos-
tra que, amb acompanyament i
confianca, cada jove pot frobar el
seu lloc i contribuir activament a
la societat. El model es fonamenta
en itineraris flexibles, suport emo-
cional i formacid practica, i disposa
d'un equip multidisciplinari com-
promés amb el desenvolupament
integral dels joves. «La programa-
ci6 formativa es fa amb logica
invertida: a partir de la demanda
i dels interessos dels i les alum-
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nes s’estableix el pla de treball i
I'itinerari personal de cadascun
d’ells», afegeix el director.

Amb seu a Manlleu i Vic, |'Esco-
la Albir treballa en xarxa amb tots
els municipis de la comarca per
oferir una alternativa real a I'aban-
donament escolar prematur. Actu-
alment, els joves de |'Escola pro-
venen de 30 municipis d'Osona i
el Llucaneés, per la qual cosa, I'Es-
cola ofereix beques de transport a
I'alumnat que s’ha de desplacar.

Punt final del Cosidor Pas a Pas

VIC.- Fa uns dies van posar punt
final a una etapa important del
Casal Claret: el tancament de la
botiga-taller del Cosidor Pas a
Pas. Quatre anys de feina intensa,
d’acompanyament, de processos
personals profunds i de molta vida
compartida. Per acomiadar-se,
van celebrar un esmorzar amb les
cosidores, al Dinem Plegades, on
van poder fer balang, agrair-se i

reconéixer tot el cami recorregut.
Un espai senzill pero ple de signi-
ficat, com ho ha estat el projecte.
El Cosidor ha estat una eina per a
la insercid, perd també un espai de
vincles, d'aprenentatge i d'empo-
derament. Res hauria estat possi-
ble sense les dones que hi han par-
ticipat, el voluntariat, les persones
que hi han collaborat, els comer-
cos i entitats que hi han confiat.

-~
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L'Escola Albir celebra la graduacié dels 107 alumnes de la promocié 2024-2025

VIC.- L'Escola de Noves Oportunitats Albir va
celebrar, el 16 de juliol al paranimf de la UVic-
UCC, l'acte de graduacié dels 107 alumnes de
la promocié 2024-2025 de diferents municipis
de les comarques d'Osona i el Llucanés. Durant
aquest curs, els joves han cursat itineraris de for-
macié professional en els ambits professionals
d’hostaleria, soldadura, comerc, electricitat, hi-
gienitzacié i condicionament industrial.

L'acte de graduacid va comptar amb la presen-
cia del president de la Fundacié Albir i alcalde
de Manlleu, Arnau Rovirs; I'alcalde de Vic, Al-
bert Castells, el president del Consell Comarcal
d’'Osona, Gerard Sancho, ambdés patrons de
la Fundacié; la directora general d'alumnat del
Departament d'Educacié de la Generalitat de
Catalunya, Gemma Verdés; i el director de la

Fundacié Albir, Jordi Valldeoriola. També hi van
assistir representants de la UVic-UCC, membres
del patronat de la Fundacié, alcaldes i regidors,
representants de centres de formacio i entitats
del territori, alumnes i les seves families. David

Carrascal, alumne de I'Escola de Musica de Vic,
va interpretar dues peces musicals amb marim-
ba. L'acte va finalitzar amb un piscolabis, elabo-
rat pels alumnes de ['itinerari de cuina de |'Esco-
la Albir, al claustre de la Casa Convalescencia.

juliol 2025 estrip
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Es clou el curs amb una jornada de trobada i reflexio a Taradell

TARADELL.- El 2 de juliol, I'escola Sant Genis
i Santa Agnes de Taradell va acollir la trobada
de tancament del curs 2024-2025 del progra-
ma Escola Solidaria, una iniciativa que impulsa
la Coordinadora del Voluntariat d'Osona (COV)
per fomentar la implicacié social, el voluntariat i
el treball comunitari als centres educatius.

L'acte va reunir direccions i professorat d'una
bona part dels 22 centres educatius que formen
part del programa, amb l'objectiu de posar en
comu les experiéncies de voluntariat que s’han
desenvolupat al llarg del curs, tant en collabora-
cié amb entitats de la COV com amb altres inici-
atives entorn la solidaritat i el voluntariat.

La jornada va comencar amb un esmorzar de
benvinguda, en un ambient distés que va afavorir
la trobada i la conversa entre els assistents. Tot
seguit, es van dur a terme els parlaments inaugu-
rals, a carrec de diversos membres de la Coordi-
nadora, que van agrair |a tasca dels centres i van
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remarcar la importancia de I'educacié en valors
com la solidaritat, el compromis i la responsabi-
litat social.

El gruix de l'acte va consistir en la presentacié
de les experiencies per part dels centres parti-
cipants, que van exposar les diferents activitats
i projectes de voluntariat desenvolupats durant
el curs. Les intervencions van posar en evidéncia
la riquesa i la diversitat de propostes, amb inici-
atives que han permés a I'slumnat apropar-se a
realitats socials diverses i participar activament
en accions transformadores.

Un dels moments destacats de la jornada va ser
la participacié de la UVic — UCC, amb la presen-
cia de Francesca Davoli, doctora en Equitat i In-
novacié en Educacié i coordinadora dels estudis
de Mestre d'Educacié Infantil de la Universitat.
Davoli va oferir una reflexié sobre el paper fona-
mental del voluntariat en la formacié integral dels
infants i joves, i va remarcar la necessitat de con-

solidar una alianca entre escola i entitats socials
i la Universitat, com a base per a una educacié
compromesa amb la realitat i es va apuntar la ne-
cessitat de donar el segell UVic al projecte.

La trobada va finalitzar amb un espai obert de
reflexié conjunta entre els assistents, que van
valorar molt positivament la jornada i van reafir-
mar el seu compromis amb el programa Escola
Solidaria de cara al curs vinent. L'acte va servir,
no només per fer balanc, sind també per refor-
car la xarxa educativa i social que sustenta aquest
projecte collectiu i obrir la porta a la participacié
compartida en alguns projectes i en el disseny de
propostes i iniciatives que es puguin treballar en
Xarxa.

Amb aquesta trobads, I'Escola Solidaria tanca un
curs ple d'accions significatives que han ajudat
a enfortir els llacos entre escoles i comunitat, i a
continuar avancant cap a un model educatiu més
participatiu, inclusiu i transformador.

Eﬁescola solidaria
Cinc centres educatius s’incorporen a |I'Escola Solidaria el curs 25-26

OSONA.- El curs vinent 25-26,
cinc centres educatius de la co-
marca d'Osona han acordat su-
mar-se al programa Escola Solida-
ria, aquesta iniciativa promoguda
per la Coordinadora del Volunta-
riat d'Osona que busca fomentar
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els valors de la solidaritat, la parti-
cipacié i el compromis social entre
infants i joves.

Les escoles que s'han incorporat al
projecte sén La Salle de Manlleu;
les escoles El Roser i Bellpuig, de

Sant Julia de Vilatorta; i les de Sant
Miquel dels Sants i La Font, de Vic.
Amb aquesta adhesid, els centres
es comprometen a impulsar ac-
tivitats que promoguin la reflexid
critica, 'empatia i la implicacio ac-
tiva dels alumnes en projectes de
transformacié social i de cura del
territori, a partir d’accions de soli-
daritat i voluntariat.

Escola Solidaria és un programa viu
i flexible que adapta les propostes
als interessos i a la realitat de cada
centre. Les activitats que es desen-
volupen dins d’aquest marc poden
ser molt diverses: tallers interge-
neracionals, accions ambientals,
collaboracions amb entitats locals,
jornades de sensibilitzacid o pro-
jectes de servei comunitari, entre
d'altres.

Per als equips docents d’aquests
centres, formar part del programa
representa una oportunitat per tre-
ballar valors transversals des d'una
perspectiva vivencial i significativa.
A més, suposa establir vincles amb
entitats del territori que ofereixen
recursos, experiencia i suport per
dur a terme iniciatives solidaries
amb impacte real.

Des de la Coordinadora del Vo-
luntariat d'Osona es valora molt
positivament aquesta ampliacid
de la xarxa d'escoles adherides, ja
que demostra l'interés creixent de
la comunitat educativa per incor-
porar la solidaritat com a eix verte-
brador de I'aprenentatge i suposa
un pas més en l'objectiu de validar
el segell Escola Solidaria amb el
suport de la UVic-UCC.



patrocinadors

Obra Social “la Caixa”
Diputaci6é de Barcelona

Aigles Vic
Fredvic
Maydisa
Agbar
UVic-UCC
PaVic
Jecm-tech
Finausa
BigMat GIL

Ajuntament de Vic
Ajuntament de Manlleu
Ajuntament de Tona
Ajuntament de Roda de Ter
Ajuntament de Folgueroles
Ajt. de Sant Julia de Vilatorta

Grup Gepork

Mafesa

Array Plastics

Ajuntament de Gurb
Ajuntament de Taradell

Proquimia
Triposona

Ajuntament de Calldetenes
Cuberta Serveis Funeraris

eradio
903 Vil

NTL

Elausa Electronics
Fundaci6 Puig-Porret
Consell Comarcal d'Osona
Generalitat de Catalunya
Fundacié Privada Girbau

Isern

Pastisseria El Bruguer

Casa Tarradellas

Patel

Ajuntament d'Oris
Mecaniques Segalés
Ajuntament de L'Esquirol
Ajuntament de Centelles
Taller Mecanic Vivet

Assessoria Vigué

Tesem
CaixaBank

Ajuntament de Seva

Ferros Collell

Ajuntament d'Olost
Ajt. de Sant Marti de Centelles

Avient
Seidor

Frigorifics Ferrer

Ajt. de les Masies de Roda

De dilluns a divendres, a les 13:00 h
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punts de distribucié

Consultori Balenya
Carrer Major, 46
Farmacia G. Mataré
Carrer del Pont, 15

Forn Nou

Carrer Major, 50

Farmacia M.D. Soler
Placa Vells, 9

CAP Centelles

Placa Pla del Mestre, 7
Farmacia Barnolas
Carrer Nou, 7
Farmacia Feliu
Carrer Socés, 2
Farmacia R. Matard
Carrer Sant Josep, 40

Array Plastics

Cami de la Codina, 4
Farmacia Roca Rosell
Avda dels Poetes Catalans, 27

Consultori Gurb
Carrer Mas |'Esperanca, s/n

Consultori L'Esquirol
Carrer Nou, 1

Farmacia Bansell
Carrer Major, 71

El Forn

Carrer Major, 89

Farmacia Portus
Placa Balmes, 1

AretéSegonaMa

Arnal de Corco, 69

Can Puget

Placa Dalt de la Vils, 3

CAP Manlleu

Carrer Castellot, 17
Farmacia Mataré
Avinguda de Roma, 100
Farmacia Espina-Falgueras
Avinguda de Roma, 200
Estaci6 Servei Feixas Aulet
Carrer Francesc Puget, 2
Hospital Sant Jaume
Carretera d'Olot, 7

La Llibreria
Carrer Sant Boi, 6

Consultori Oris
Avda. del Castell, 1

Farmacia Viver
Carrer Major, 35

CAP Roda
Carrer Sant Sebastia, 11
Farmacia Torrent
Placa Major, 7
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Estaci6 Servei Feixas Aulet
Carrer Bac de Roda, 52

Farmacia Casacuberta
Carrer Vell, 30
Supermercat Sayol
Carrer Vell, 39

Assesoria Vigué
Placa Catalunysa, 15

CAP Sant Hipolit
Carrer de la Vinys, 5
Farmacia Mirabent
Carrer Batlle Serrallongas, 8

Farmacia/Optica Comas
Carrer Nria, 11

Farmaciola Mahon
Carrer Sant Miquel, 5

Consultori Sant Pere
Plaga Dr. Munmany, s/n
Farmacia Pons

Carrer Sant Feliu, 1

CAP Sant Quirze
Passeig del Ter, 21
Farmacia Besora
Carrer Pont, 45

Consultori Sant Vicenc
Placa Cal Farré, 14
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Consultori Seva

Passeig Rafael Casanova, 3
Farmacia Marta Gémez
Carrer Onze Setembre, 38

Consultori Taradell
Passeig del Pujolé, s/n
Xocolater de Taradell
Passeig Domenec Sert, 38

CAP Tona

Carrer Joan Maragall, 40-48
Farmacia Ingrid Jaime
Carrer Antoni Figueras, 11
Farmacia Fabré

Carrer Barcelons, 2
Farmacia Vilella

Carrer Seva, 1

Llibreria Cors

Carrer Major, 3

Caritas Torellé

Placa Mn. Fortia Solg, 1

CAP Torell6

Avda. Pompeu Fabrs, 8
Farmacia Font Bou
Carrer Anselm Clavé, 2

Bayés Consultori

Placa de la Catedral, 9
Biblioteca Pilarin Bayés
Passeig de la Generalitat, 1
CAP El Remei

Passeig Pla del Remei, 10-12
Casal Civic Mn Guiteras

Ajt. de Sant Bartomeu del Grau
Delegacio Joves - Bisbat de Vic
Ajt. de Sant Hipolit de Voltrega
Murucuc Ramaderia

Fundaci6 Vincles

Cantoni Ramadera

Pla del Vilaré

TresVic

Pepeta Vilaro

Ajt. de Santa Cecilia de Voltrega
Companyia d’Uniformes Tecnipro
Promic Group

Ajuntament de Prats de Llucanes
Ajuntament de Viladrau
Colomer 1792

Vicreu

CataSerra Alarm

VRB Laboral

Fundaci6 Antiga Caixa Manlleu
MBS Water Control

Coro Dental

Magnet

Currius&Associats

Llet Nostra

Argos, Clinica Veterinaria

Cata

Fussimanya

Liquats Viladrau

Bayés Salut

Radio Vic 90.3

t'acosta a les personesi a les
entitats solidaries d'Osona
www.radiovic.cat

Carrer Soledat, 13

Clinica de Vic

Ronda Camprodon, 4

Clinica Sant Josep

Carrer Sant Segimon, 3

Cia Uniformes Tecnipro
Ctra. de Sant Hipolit, 15
Dinem Plegades

Rambla Hospital, 15

El Bruguer Pastisseria
C. Jaume | el Conqueridor, 3
Estaci6 Servei ZD Urban Vic
C. Mataré, 12

ETB Esport

Carrer Josep Maria Pallas, 1
Farmacia Ausa

C. Pare Huix, 15

Farmacia Arumi

Placa Divina Pastors, 5
Farmacia Euras

C. de Tagamanent, 1
Farmacia Fargas

C. Bisbe Morgades, 25
Farmacia Tanya

Passeig de la Generalitat, 14
Farmacia Terricabras
Carrer Candi Bayés, 60
Farmacia Ylla

Placa del Paradis, 3
Frigorifics Ferrer

Carrer del Mas de Bigas, 2
Gargamel Joguines
Rambla del Passeig, 35
Gasolinera Feixes Aulet
Carretera de Roda, 67
Hospital de la Santa Creu

Carrer Dr. Junyent, 3

Isern

Carretera de Manlleu, 54-60
L'Atlantida

C. Francesc M. Masferrer, 4
La Cafeteria de Sant Tomas
Carrer Sot dels Pradals, 5
Llibreria Dalfi

Avda. de |'Estadi, 21
McDonald’s Vic

Ctra. Sant Hipolit, 43
Muntanya de Llibres
C. Verdaguer, 24

Optica Comas

Placa de Santa Clara, 6
Perruqueria Carlos
C. Prat de Ia Riba, 13
Quiosc ADFO

Hospital Universitari, baixos
Residéncia El Nadal
Carrer de Ia Laurs, 83
antagloria

El Portal Rambla/Bisbe Morgades
Seminari de Vic

Rda. Francesc Camprodon, 2

Ajuntament

C. Balcells i Moraté, 3
Fundacié Vincles
Carrer Pare Claret, 9

Farmacia Homs-Font
Passeig Sant Josep, 2
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ENTITATS

SOCIALS
Ol &

El Tupl ésun men jador socra que
acull, valora i es lma els usuaris

Vic - T. 679 361451 - eltupi.cat
C. Pellaire Dulcet, 12 - eltupi@eltupi.cat

Associacid
d'acollida

s MeteOsona

{

Parc del Mas Osona
meteosona@gmail.com
www.meteosona.com

ADRO (Associacid
e Rescat
d’animals d’Osona)

!"l adrosona@gmail.com
Facei Insta: ADRO

Coral Xicalla

: Vic
Centre Civic Santa Anna
C. Tagamanent, 1 bis
CoralXicalla corslxicalla@gmail.com

www.coralxicalla.pagina.cat

Dones d'Oris

, T.93 859 02 47

donesdoris@gmail.com
C/ Gracis, 2
Oris

www.donesdoris.gesbisaura.cat

Vic
T. 638591323
T. 631943675

lamasolidaria@gmail.com

LA MA SOLICHRIA

JJ._+I_|4]-'L.‘

.Hu.-lpuu

www.facebook.com/LaMaSolidaria/

Fomentem la iqualfat d'oportunitats a la societat,
promovem |'autonomia i la responsabilitat

ASSOCIACIO Vic

TAP,s Carrer Adoberies, 9

‘ tapis@tapis.cat
www.tapis.cat' T.93 88618 34

Sant Tomas, gent molt capac

n Vic

SANLLOMAs 1 9358544 82
C. Sot dels Pradals, 7
www.santtomas.cat  info@santtomas.cat

ASSOCIACIO DESTUDIS

ﬂ MITOLOGICS

relatsdelbuscadorn gmal.com

OSONA

T.938521337

www.fundacioacm.cat

Fundacia Antiga Cara

@ Manlleu

Compromesos amb el teixit social i cultural del territori

®) NePa-md
© NePa-Mon
Volem fer somriure una cara trista.

938861700/ 669 40 64 11
nensiparesdelmon@gmail.com
C/ Sant Segimon, n° 3 (Clinica Sant Josep) - VIC

Teixim nusos d'esperanca: la unié fa la forca
info@pulserascandela.com
www.pulserascandela.com

Sant Marti de Centelles

R
Arsocicit
Col-labonsdarn
L [

Asspciacié Dones
Solidaries de Manlleu

T. 667 685131
Carrer de Nria, 51
donesolidaries@gmail.com

www.facebook.com/dones.solidaries

GACO

Calldetenes
gaco@gaco.cat

T. 667 685131

Costumama

s
: “  Aiguafreda
costumamal8@gmail.com

BANC DEL TEMPS VIC

www.bancdeltempsvic.blogspot.com

Per intercanviar
tot alld que sapiguem fer

Vic - T. 604 30 56 00

C. Tagamanent, 1
bdtvic@gmail.com

Familia i Vida
Algi que tescolta

C/ Sant Sadurni, 3. VIC
cofbisbatvic@gmail.com - T. 659 24 80 64

] CENTRE D'ORIEMNTACIO FARILIAR
fundacio@fundaciogirbau.com

www.fundaciogirbau.com
Construim entre

tots una societat

més justa i solidaria

runl:w:n:t PRIVADA

Coordinadora
del Voluntariat
d’Osona

www.osonavoluntariat.cat

]
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Temas Bagas, 4-WIC

= )

T neee T EH-H
e Co @edkereanad cr nﬂh rl"

La cresfivitat com & eina de fransformacio social
678719 018

- info@ojalaprojects.com
www.ojalaprojects.com

il ion

Catalunya / Sant Marti de Centelles

Llanetes amb companyia

gt R Ty

Un nino, un somriure

La Gleva - Les Masies
de Voltrega
Ctra. Sant Boi s/n

T. 686 93 50 05

Mon’resquiu
i Plaga dela Repiblics, 13
ea3rco@gma|| com

T. 647 501415

Servei d' Habitatge per a Persones amb Discapacitat
intel-lectual i per a Persones derivades de Malaltia Mental

T. 660203366
Mas Cal Gitanet s/n
cewTRE mEsoRT  Gurb

S ASSOCIACIO
% PARKINSON
< 0SONA

parkinsonosona@gmail.com

www.fibromialgia.cat
Vic - T. 648 140 054

osona@fibromialgia.cat

Volar és possible

www.fundacioncolumbus.org

it

@ Insclafrica
www.insolafrica.org
Vic
Tra n S p orfe re Morgades, 49 entl.2
l'esséncia

tavernoles@insolafrica.org
infermera T.938851179

L'Esquirol
C. Major, 39 baixos
volar.irasi@gmail.com

T. 657 5164 45

A M C
Y Toan Perit

j* § WERS i CANCER

divulgar i sensibilitzar el cancer infantil mitjanant I'hoquei

correu@joanpetit.net - T. 678773283

Fem Feina

Centelles

futbolbarrisolidari@gmail.com

Amics de la ciutat de Vic

~,

" info@amicsvic.cat
www.amicsvic.cat

Associacié “Amics de Sant
Francesc s’hi moria”

T'L-l":-'q.., ‘Qui per fra qui per germa,

Tot el mén és francisca’

! . Vic-T. 93889 2194
] . Ctra.VicaRoda de Ter, Km 4
santfrancescosona@gmail.com

Fundacid Fent Vida

!_ www.fentvida.cat

Balenyé - Mas Jalech - fentvida@gmail.com
T. 93889 83 92 - 649 247 490

www.facebook.com/Som.Dones
twiter: @Associacio Som Dones
Inste:igram som.dones
somdones-taradell.blogspot.com

Taradell

Carrer Església, 38
somdones@hotmail.com

ESPAI SOLIDARI

S
dpnes
m

Els nens del mén sén nens de tots
Vic
C. Ermita de St. Sixt, 70, 1r 63
. T.9388517 33
609 600 087
TIC RUANDA TIC CATALUNYA
A TEA-ASPERGER
m D'0SONA @
T. 674 17 57 89 C/ de la Riers, 17 Vic
aspergerosona@gmail.com - www.aspergerosona.cat

Per un mén més equilibrat i
just ajuda’ns a ajudar
Vic
Placa Santa Clara, 6, 2n

%‘ fundauocomas@hofmall com
Naacid "7 93 886 10 50




Imagina’t el que podem fer junts

optionscatalunyanepal@gmail.com
www.optionscatalunyanepal.org

Associacio d’Esclerosi Miltiple d’Osona
www.emparaosona.cat

SONR
Vic Carrer Sant Pere, 9 baixos (ADFO)
T. 609 16 28 96 info@emparosona.cat

Tona
voluntaristona@gmail.com
T. 630 932 626

A s bora

Associacié que aplega les persones que
desitgen fer un voluntariat en qualsevol
de les entitats socials del poble

Canalitzem ajudes i projectes al camps
de refugiats del poble sahraui

@ Osona

info@cooos.org
COOPERACIO

WWW.C000s.0rg
T. 600 43 33 64
OSONA — SAHARA T.61978 26 28

Agermanament Roda - Bobog

Roda de Ter
Parroquia de Roda
de Ter
C. Almeda, 17

() acermanamen T, 696 796 365

DACIO

PROJECTE I VIDA
—
Vic - T. 93 106 42 47
Ramon Soler, 2 Entresol A, Edifici Girona

Una persona,
un projecte de vida

projecteivida@fundacioprojecteivida.org
www.fundacioprojecteivida.org

T_,HL{GMSGM facebook.com/talcom-

e som
Aqtociacie Lnte  twitter.com/Talcomsom
Associacio6 de Vic
I:Sb'a"es’ glal§, Apt. de Correus, 49
ranssexuals i info@talcomsom.org

bisexuals de la
Catalunya Central T. 660 863 888

Osona
www.alzheimerosona.com
afmado@afmado.com

T. 663 486 415 AFMADD

Acompanyant a les families i a les persones
que pateixen una demencia

Associaci6 de Familiars i Malalts
d’Alzheimer d’Osona - AFMADO

Associacié de Vidues
de Vic i Comarca

93 889 37 78
637 94 93 50 Vi
93 885 24 92
620 95 29 84

Ajuda a la vidua
per la propia vidua

Associacio Projecte Messaia
Voluntaris del Voltreganeés
ﬁ La gent gran el nostre repte,
la soledat no desitjada la nostre lluita
Espai Messaia
Passatge Parés, 27. Sant Hipolit de Vga.

projectemessaiavv@gmail.com

+ Creu Roja
Osona

Cada cop més a prop de les persones

www.creuroja.org 938 856 262

A FADFD transformen o jo no pue,

Senegalesos Vigatans
amb la mirada al
Senegal

Osona
www.alkaria.org

Fundacio Privada

Daniel Shah & Nuria Toneu
ONG pel desenvolupament i ajut al tercer mén

No podem tancar els ulls o
mirar cap a un altre canté; aixo
és cosa de tots

www.fdsnt.org
nuriatoneu@fdsnt.org
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Thamanis de hang anl e vagada
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www.donantsdesang.cat

Vic - T. 93 883 22 12
C. Ramon d’Abadal i Vinyals, 5 -3a
osona@donantsdesang.cat
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Som dones que treballem
per una societat millor
i més cohesionada

mm.maresmon@gmail.com

Manlleu - T. 618 26 83 52
Carrer de la Font, 12, espai Si-dral

@Damument

Treballem per potenciar les capacitats de les
persones i promoure el seu desenvolupament integral

Vic - T. 93 889 50 59

C. Josep Maria Selva, 2 - www.osonament.cat

fﬁ'ﬁg |‘n.'25' .;P.J ¥ Fem que les joguines
i ] portin somriures
f{'._‘:ht'z. ko

als infants
info@joguinessensefronteres.org
www.joguinessensefronteres.org

Vic - carrer Jaume I, 40, 2n - 2a
T. 616 432 215 - 630 432 529

Osona

bancdelsaliments.org osona@bancdelsaliments.org

granrecapte.com T. 606 380 514

Delegaci6 a Osona del Banc dels Aliments

Ajudar és un instint natural
Gran recapte d’aliments

www.osonaambelsnens.org
osonaambelsnens@hotmail.com

Ajudem les persones
afectades de cancer i
els seus familiars.

OC-

GEpna ronin o checer
osonacontraelcancer.cat

Edifici Hospital Sta. Creu. c. Dr. Junyent, 3
Vic T. 93885 12 41

Pobles Germans de Catalunya

No pots estimar ningu a qui
G no t’hagis pres la moléstia de
compendre. Anthoni DeMello

Delegacié Vic - T. 93 886 37 25

Carme Ti6 - carmetio99@gmail.com

Promou la rehabilitacio de
persones amb dificultats
emocionals, apostant per una
educacio en un entorn natural.

Gurb

arés Mas Parés, s/n
e fUNAacioelpares@gmail.com

T. 65177 3874

Associacio per a la sostenibilitat
humana ecologica i social
Vic
C. Sant Pau, 11
ashes.cat - moblesolidari.cat
T. 93 886 3173

. HOSPITALITAT DE LA
MARE DE DEU DE LURDES

Donant la ma a malalts, gent gran, joves i
gent amb discapacitat

Vic - T. 93 886 93 40

. Ronda F. Camprodon 2 (Seminari)

www.hospitalitatvicsolsona.org

Unim forces per
la salut mental

Osona
T. 606 23 24 54
686 53 44 34

Vic www.puig-porret.cat
C/. Verdaguer 19,
baixos

info@puig-porret.cat 4'#

INsTITUCIS PUic - PORRET

Fusipacid Pevacs Catkiani

Fundaciclmpulsa

joves | formaci6 | oportunitats

T.931307212
hola@fundacioimpulsa.org
www.fundacioimpulsa.org

SJUDERTOUE ELS INFMTS VISOLIN C204 0
[IEMS | NEMES | CREIZIN COM i, FERSONES

vrard. pEnalares. iry 434301408
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Fundacid Hospital
de la Santa Creu de Vie

b www.fhsc.cat
Compromesos en la millora de la
qualitat de vida de les persones
Hospital Santa Creu T. 93 883 33 00

Residéncia El Nadal T. 93 693 92 25

Fes-te Voluntari
uau@chv.cat
TDV ASSOCIACIO
OSONA
Deficit d’Atencié amb Hiperactivitat

. B Manlleu
Ty ﬂm Carretera d’Olot, 7
T. 93 852 00 00
www.hospitalmanlleu.com
Associacié per donar suport a families
i persones afectades pel Trastorn per
Vic - T. 633 211 477
tdah.osona@gmail.com
abarakabake.blogspot.com
abarakabake@gmail.com

- Fundacié
p— LUEsguard

lesguard.cat - info@lesguard.cat

C. Sant Pere, 4 Vic T. 93 131 56 41

e ._"-hﬂ " Voluntariat per
JH aret atendre els col-lectius
||

. més desafavorits

www.casalclaret.org

Vic - T. 93 885 69 24

C. de la Ramada,14 - casalclaret@casalclaret.org

El somni d’una escola

www.somriuresdegambia.wordpress.com
somriuresdegambia@gmail.com

Torello
5;5; '2’ i “‘g’ 5

T. 638 651 769
T. 696 813 052

j amiCSdela Des de 1987 en
gEI"Ii gram bona companyia
www.amicsdelagentgran.org

Vic - T. 620 590 736
C. Miquel Marti i Pol, 1
osona@amicsdelagentgran.org

“ www.cftorello.cat
futbolinclusiu@cftorello.cat
< 3

TORELL Ay T.639 3287 66 ﬂ"

f%‘w""#

Vic - T. 93 886 92 76
Carrer Canigo, 33
www.trueta.cat - nuria@trueta.cat

La Trueta, 25 anys
d’ajuda
humanitaria i
inclusio social

Léxit és la suma de petits
esforcos repetits cada dia

info@rosadilme.org
facebook:
@rosadilmerwanda
instagram:
@associaciorosadilme

Associaci

ROSA

www.rosadilme.org
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